Bicskei Barbara

A BRAZIL EGYETEMISTAK LISSZABONBAN

Témavilasztisom indokldsa

Dolgozatomban a Portuglidban él8 brazil egye-
temistdk korében végzett, 2009 nyardn megkezdett
kutatdsom eddigi eredményeit szeretném bemutat-
ni. Egy 6szténdijnak készonhet8en lehetdségem
nyilt tdbb hénapot eltdlteni Portugdlidban, az egyik
lisszaboni egyetemen. Kiutazdsomkor kitdzdte cé-
lomnak tekintettem olyan 4j ismeretek megszerzé-
sét, amelyek segitik szakmai fejlddésemet, azonban
nem sejtettem, hogy Lisszabon virosa elsé jelentd-
sebb antropoldgiai kutatdsom szinhelye lesz.!

Pedig igy lett. 2009 jaliusdban érkeztem meg
Portugdlidba. A repiildut alact osszeismerkedtem
egy brazil didkldnnyal (J.O.), aki szintén azon az
egyetemen tanult, ahol én is lehetdséget kaptam.
Ekkor meriilt fel bennem el8szor, hogy kutassam a
kiilfoldén él8 brazilok életét. Amint meghallottam
ennek a 24 éves ldnynak az élettdrténetét, még nem
is sejtettem, de megtettem az elsd 1épést egy kibon-
takozé kutatds felé. Ahogy hallgattam élete toreé-
netét, csalddi kapcsolatait, portugdl bardtjdval valé
kapcsolatdt, kinos helyzeteit és céljait, arra eszmél-
tem, hogy tulajdonképpen egy olyan élettt tdrult
fel el6ttem, ahol ezekbe a szubjektiv kapcsolatokba
dgyazottan, a sajét identitds-keresésének, illetve az
identifikdcié folyamaténak legfontosabb kérdései
fogalmazédtak meg, az amdgott megbtivé minden
kétséggel és bizonytalansdggal egyiitt.

J.O. témavilasztdsom szempontjabdl déntd szere-
pet jétszott tobb okbél is. O volt az elsé, akivel Lisz-
szabonban megismerkedtem, ,felkarolt” és segitette a
beilleszkedésemet mind az egyetemen, mind az egye-
temen kiviil. Egyetemista [évén jél ismerte a brazil
egyetemi kozosségeket (kdzottiik kozpont szerepet
jétszott az Universidade Nova de Lisboa brazilokat se-
gité informdlis szervezete: associacao dos brasileiros),
s6t, kizdrlag veliik 4llt kapcsolatban. Ez az ismeretség
kulesfontossdgtinak bizonyult terepmunkdm szem-
pontjabdl, ez volt a meghatdrozéja annak a kzegnek,
amelyben a kint létem alatt mozogtam. Ezt a kdzeget
roviden igy jellemezném: brazil.

Annak ellenére, hogy szinte tisztdn brazil egye-
temistdk mozogtak ebben a csoportosuldsban, a be-
fogaddsom J.O.-val — a kézosség oszlopos tagjdval

1 ELTE, kulturélis antropoldgia szak, szigorlati
dolgozat javitott valtozata.

— kialakitott jé viszonyomnak készonhet8en igen
gordiilékenynek mondhaté. Nem elhanyagolhaté a
nyelv ismerete sem, és mivel tdbbségében az § tdr-
sasdgukban teltek a napjaim, egyre nyilvanvalébban
érz8dote beszédemen a brazil portugdl nyelvi kor-
nyezet hatdsa, mind kiejtésben mind széhaszndlat-
ban. Segitette tovabbd a beilleszkedésemet a tény,
hogy szintén valamiféle migréns voltam.? A ,nem
portugdl”, a szdmukra semmitmond¢ ,a hingara™
jellemz8k, (az esetlen, aki nem ismer senkit és sem-
mit), szimpdtidt keltett benniik irdnyomba. Id6vel
azonban ,,a hiingara” meghatdrozést felvdltotedk mds
jelz8k, amelyek mdr inkdbb tiikrézeék a kozdsség
tagjaival kialakitott kapcsolatok mélységét. Az ,eg-
zotikusb6!” hamar ,,ismerdssé¢” véltam, igy kialakul-
hattak olyan bizalmi viszonyok, amelyek lehetévé
tették a kozosség ,belsd tuddsdnak elnyerésée”.

Az ismerkedés szempontjdbdl lényeges kate-
géridnak szdmitott a szdrmazds, hogy egyediil va-
gyok-e itt, és hogy dolgozom-e. Az ezekbdl szerzett
informécidk elégségesnek bizonyultak ahhoz, hogy
ezek mentén | feltérképezhessenek”. Legnagyobb
hangsilyt a szdrmazds kapta. Ezek azok a legf6bb té-
nyez8k, amelyek a kapcsolatok teremtésekor irdny-
mutatdénak szolgdlnak, amelyek az els8 kdrben meg-
hatdrozzdk azt, hogyan viszonyulnak a mésikhoz.

Semmi sem jelentettannyit a befogadds és a terep
szempontjabdl, mint az, hogy hozzdjuk fordultam
minden kérdésemmel és problémdmmal, amelyben
6k a segitd szerepet lattdk el. Nekik koszonhetden
lett szalldsom és lect munkahelyem, vagyis hozzdjuk
hasonldan ¢én is egyszerre nem portugil didk és dol-
goz6 ember voltam. Ez alapvet§ volt ahhoz, hogy
megértsem a migrdnsok mindennapjait; ldnynak
lenni, migrdnsnak lenni és dolgozni (ott, ahol 8k)
privilegizdle helyzetbe juttatott a résztvevd megfi-
gyelés szempontjdbdl. Az én terepélményem egyfaj-

2 Bdr magamat sosem tekintettem migrdnsnak,
inkdbb csak a hosszd tdvi turista szerepével azonosultam.
3 Sokak szdmdra Magyarorszdg csak mint foga-
lom létezett, kiilonosebb ismeretekkel nem rendelkeztek,
sokuk Eurépdban sem tudta elhelyezni.

4 Mint ismeretlen orszdgbdl érkez8t, az egzotikus
sz6 hasznélatdval jellemeztek, mikézben 6k maguk Por-
tugdlidban az egzotikus kifejezés egy rdjuk vonatkoztatott
jelentésével nap mint nap szembestilnek.

5 Baké 2004:388-395.
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ta szimbidzist képezett a kutaté-én és a dolgozé-én
kozdte. Kée vildg kozdtt vandoroltam: a vildg, amit
megfigyeltem, és a vildg, ami bizonyos szempontbdl
engem is megfigyeltté tett. Ez alapvet8en lehetévé
tette, hogy én mint kutatd, kozos élményeken ke-
resztiil is tudjam dokumentélni a csoportot.

Dolgoztomban tdrekszem arra, hogy révildgit-
sak és egyben megértsem a brazil bevdndorlé, Lisz-
szabon vérosdban egyetemi tanulmdnyokat folytaté
— els8sorban ldnyok — mindennapi élményeinek
néhdny aspektusdt. Személyes élményeken és mds
tdrsadalomtudomdnyi elméleteken keresztiil igyek-
szem (az élettorténetek feltdrdsa mellett) megérte-
ni és felfedni azokat a kulcspontokat és hatdsokat,
amik a migrdciéban mindennapi viszonyaikat és
sajic énképiiket alakitjék. Helyzetembdl eredéen
els6sorban a brazil linyok vagy nék mindennapja-
iba ldttam bele, mivel az egyetemi életen kiviil ve-
liikk 4llt médomban osztozni a munkdn. Azt littam
kézelebbrél, hogyan élik meg az otthonuktdl tdvoli
lisszaboni egyetemi és egyetemen kiviili életet, és
ez hogyan hat ,brazilsigukra’. A tanulmdnyozd-
som kozéppontjdba az a fajta kettds élet és a ket-
t6s élethez kapcsolédd, a ,brazilsdg” képéhez vald
viszonyulds kiilsnbozd médjainak vizsgilata keriilt,
amelyet az egyetemi vildg és munkahely vildga ko-
zott tapasztaltam.

A kutatas médszere

Tapasztalataim  sszegzésekor igyekeztem az
anyag feldolgozdsit a Barth dltal megfogalmazott
hdrom szintnek megfeleléen végezni (makro-,
mezo-, mikroszint). A legtébb hangsulyt a mikro-
és mezo-szint vizsgdlatdra fektettem. A mikroszint
sordn az elemzés az egyéni interakcidira, személyes
tapasztalataira, viszonyuldsaira, tdrsadalmi hovatar-
tozdsdnak elfogaddsdra vagy elutasitdsdra irdnyult.
A mezo-szint esetében az elemzés kozéppontjdba a
csoport keriilt. Elsésorban az etnikai hatdrok kiala-
kuldsa szempontjibdl a masokhoz valé viszonyulds,
és a sztereotipidk vizsgdlatdval foglalkoztam. Jelen
kutatdsomban makroszintet — az dllami ideoldgidk
4ltal létrehozott identitdskategoridk szerepét — csak
felszinesen érintettem.®

A kutatdst nem hivatalosan 2009 jdliusdban
kezdtem meg, az elsé hénapok a beilleszkedéssel
teltek. A kutatds tényleges tdrgya és témakore azon-
ban 2009 szeptemberében tisztult le szimomra. A
brazil kdzosségnek koszonhet8en koriilbeliil hat

6 Barth 1996b:3-25.

hénapig kisértem figyelemmel kozel 40 brazil egye-
temi hallgaté mindennapijait, koztiik 15 személlyel
kozvetlen, kozds élményekkel is gazdagodhattam.
Egy egyszer(i tt a kdvézéba, vagy vacsora az egye-
temi bardtokkal — megfeleld alkalmak voltak arra,
hogy beilleszkedjem a ,terepre”, mindig minden-
hol a ,tikkelést” keresve.” Az itt folyd beszélgetések
kezdetben alapvet8ek voltak, mert gyors benyomdst
adtak a mindennapi életiikbdl.

A lehet8ség, hogy olyan helyen dolgozhattam,
ahol els6sorban csak brazilokat foglalkoztattak és
legtobbjitk didk volt, nagy el8relépést jelentett a
kutatds szempontjdbdl. 2009 szeptemberében egy
nagyobb iizletben kezdtem dolgozni Lisszabon
egyik bevdsirl6kdzpontjdban, vagyis igazdn kozel
keriiltem a vizsgdlat tdrgydhoz.

Ez a privilegizdlt helyzet nagyon értékesnek
bizonyult ahhoz, hogy megértsem a munka vildgd-
nak jelentdségét a migrdns tdrsadalom kivélasztott
szegmensének identitds-alakuldsa szempontjdbdl.
Tapasztalatom szerint ez a vildg nagyon fontos kul-
turdlis és szellemi érintkezések tere a migrdnsok
szdmdra. Az, hogy ezekben az iizletekben dolgoz-
hattam, két fontos lehetéségeket nyujtott:

1) kozelr6l megismerni a tanulmdnyozott cso-
port valdsdgit és igy veliik egyiict megélni a
munka mindennapjait,

2) konnyebbséget jelentett a terepre valé be-
illeszkedés szempontjabdl, hiszen éreztem,
hogy magukhoz hasonlénak tekintenek és
bdtran, zavartalanul meséltek nekem szemé-
lyes élményekrsl.

Tagadhatatlan, hogy kutatdsomat ezek a beszél-
getések is téplaledk, de nem feledkezhetiink meg ar-
r6l, hogy mindez milyen etikai kérdéseket vet fel. ®
Az ,elszdlds” csapddjar kikiiszobolendd, igyekeztem
minél tbb ,hivatalos” interjut is késziteni. A kuta-
tatds f6bb kérdéskorének jellegébdl adéddan ezek
részben fél-strukeurdlt, tobbségiik azonban ldgy in-
terju volt. A brazil kézosség vezetdivel — ahol kevés-
bé az identitds, inkdbb a konkrét migrins helyzet
kapott nagyobb hangsulyt —, a strukturdlt interjuk
bizonyultak alkalmasabbnak.

E tanulmdny tartalma tehdt leginkdbb a részt-
vev8 megfigyelésre és az interjukra épiil, amelyek
egymds erdsitése mellett egymdst kiegészitd infor-
micidkat is tartalmaznak.

7 V6. Geertz 2001.
8 V6. Baké 2004:388-395.
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Bicskei Barbara
A brazil egyetemistdk Lisszabonban

Brazilok a Lisszaboni Uj Egyetemen

Kutatdsom kiindulépontjdt azok a 20-29 év ké-
zotti brazil fiatalok képezik, akik egyetemi tanulmd-
nyaikat folytatjdk Lisszabonban, és az Universidade
Nova de Lisboa egyetemen beiili informdlis szerve-
z8déshez, az ,associacao dos brasileiros” kozdsségé-
hez kapcsolédnak. Nincsenek pontos adatok a tagok
szdmdrdl, tekintve, hogy mindenki szdmdra nyitott
és kotelezettségekkel nem jdr, igy az emberek jonnek-
mennek. Sokaknak azonban nem csak 4tjard-hdzat,
vagy kezdeti kapaszkoddt jelent, hanem szorosabb
kotelékeket, mélyebb kapcsolatokat és tényleges ko-
zosségi élményt nytje6 kozeggé vélt, mely biztositja
egy kozdsséghez vald tartozds, dsszetartds érzetér.

A kozosség létrejottekor az associacao elsddleges
feladata a brazil hallgatok egyetemi nehézségeinek
segitése volt. Kés6bb tevékenységi kore médosult és
folyamatosan bdviilt, tallépve az egyetem hatdrain,
olyan érintkezési ponttd vdlva, amely az egyetemi
évek végeztével tovdbbra is fontos kdzdsségi szintere
a brazil migrdnsoknak.

A didkok Brazilia kiilonbsz8 pontjairdl érkez-
tek. A kozosség tagjaira dltaldnosan jellemzd, hogy
céljuk teljes egyetemi tanulmdnyaik Portugdlidban
végzése (ez szaktol fiiggBen 3-6 év jelenlétet jelent),
majd ezt kamatoztatva egy ,,megfelel8” 4ll4s elnye-
rése, amely t6bb éves munkatapasztalatot nytjthat.
Azzal kapcsolatban, hogy ez utébbit Portugilidban,
Brazilidban vagy esetleg mds orszdgban szerzik meg,
konkrét elképzeléseik nincsenek. A Portugalidban
toleste tartozkoddsi terveik viltozdak az egyetemi
évek utdni iddszakot tekintve, elhatdrozdsuk elég
ingatag ldbakon 4ll, mert nagyban befolydsolja
dontésitket a pillanatnyi élmény. Egy bizonyos:
az egyetemet mindenképp itt szeretnék elvégezni,
nem akarnak — vagy még nem tudjdk, akarnak-e
— Portugélidban letelepedni, csupdn egy el6re nem
meghatdrozhaté id8szakra jottek. Mindebbdl ter-
mészetesen az is kovetkezik, hogy a tanulék ,nem
akarnak tartésan integrélédni, illetve asszimildlédni
a szdmukra teljesen ismeretlen portugdl vdrosi tér-
sadalomba, hiszen inkdbb elébb, mint utébb mind-
annyian ’haza akarnak menni’”.

Elmondhatd, hogy alapvet8en a kdzéposztdly
kozéps6 és felsdbb rétegeibdl érkeztek Lisszabonba,
ami nem meglep8, mivel ez az a réteg, amelynek
lehet8sége van és szdndékdban is 4ll tovdbbtanulni
fels6fokt intézményben. A tdrsasdgbdl lemorzso-
l6dtak azok, akik anyaorszdgukbol hdttértdmoga-
tdssal rendelkeznek. Ezek a fiatalok hatdrozottan

9 Niedermiiller 2005:60.

mids életritmust vettek fel, amely az élet mdsfoka
élvezetével pérosult. Ennek kovetkeztében mids te-
riileteken taldltdk meg a kdzosségiiket, nem érezték
sziikségesnek ezeket a szdlakat.

A Lisszabonban tanulé brazilok tébbsége — mds
migrdns tanuldkkal ellentétben — munkavallalé is
egyben. A szerencsésebbek részmunkaiddben, a
tobbségiik teljes munkaid8ben helyezkedett el, te-
kintet nélkiil a munka milyenségére. A két kozeg
— egyetem és munkahely — kozotti ,ingdzds” a meg-
hatdrozdja migrdciéban tsltdtt éveiknek.

A csoport maga homogénnek mindezek ellené-
re nem mondhaté (Brazilia mds pontjair6l szdrmaz-
nak, mds csalddi hdttérrel rendelkeznek), de tény,
hogy osszekapcsolja 8ket  brazilsdguk, valamint
hogy mind egyetemistdk és mindnek van valami-
lyen munkdja, amit egyetem mellett végez. Igy az a
tény, hogy én is e két életformdt képviseltem, kije-
15lte a helyemet a tdrsasdgon beliil.

A migricié és a brazilok

Azt az elvet kovetve, miszerint minden tdrsa-
dalmi tény toreénelmi tény is, a torténelmi meg-
hatdrozottsdg fontos a vandorldsi folyamatok meg-
értéséhez. A bevéndorldk és befogadéik viszonydt
nagyban meghatdrozza a befogadé kérnyezet hoz-
z44ll4sa, hogyan tekintenek rdjuk. Azt viszont, hogy
a befogaddk hogyan vélekednek a bevdndorldsrol,
nem érthetjitk annak toreénelmi hdcterei nélkiil.
Eppen ezért relevinsnak érzem a migrdciés folya-
matok tdrsadalomtoreéneti fonaldnak révid vdzold-
sdt.

A bevindorlds korunkban gyakori témdja nem-
csak az akadémiai kéroknek, hanem maguknak a
polgdroknak is. A migrdcié jelensége nem uj keletd,
hiszen mondhatjuk, hogy az emberiség torténelmé-
vel egyid8s. A globalizdcié kordban azonban ugy
tlinik, 4j helyzet van kialakuléban. A kommunikd-
cid egyszerlisége, a hirek gyors, nemzetkozi szintli
terjedése, a turizmus tdmegesedése, a kiilonbdzd
nemzetkdzi szerz8dések és megéllapoddsok léce,
amelyek felmentik a vizum kételezettsége aldl bizo-
nyos orszdgok polgdrait, az dllandé munkaerdigény
— képzett és képzetlen egyardnt — és az életkorilmé-
nyek javitdsdra, j horizontok megismerésére vald
torekvés, az iilddzések és hdboruik, olyan tényez8k
és helyzetek, amelyek szorosan kapcsolédnak az
embertomegek 21. szdzadban tapasztalhatd effajta
mozgdséhoz."°

10 Niedermiiller 2005:52-66.
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A brazil bevdndorlék sajétos torténelemmel
rendelkeznek. A portugdl gyarmatositdst kovetd-
en, a 19. szdzadtdl kezdve az Eurdpdbdl torténd
kivdndorlds a virdgkordt élte. Hollandok, franci-
4k, olaszok, svéjciak, németek mind az Gjvildg felé
tartottak, sokuknak tticélja Brazilia volt. Egészen
1980-ig Brazilia pusztdn befogadé orszdgként volt
szdmon tartva. A '80-as években azonban megfor-
dult a helyzet, és a brazilok kezdtek j teriiletek felé
tekintgetni, elsésorban az Egyesiilt Allamok, Japan
és az eurdpai orszdgok felé. Ekkortdl kezdve figyel-
tek fel munkaerd szempontjébol a Brazilidban rejlg
lehet8ségekre. Mi lehetett ennek a véltozdsnak az
oka? Margoli szerint — aki a New York-i brazil be-
véndorl6krdl készitett tanulmdnyt — kiemelendd a
gazdasdgi tényezd: 1980-as években dridsira ndtt az
inflicié. Sales ezzel szemben a tdrsadalmi felemelke-
dés lehetdségét tekintette motivéld erbnek, amelyre
Brazilidban nem volt lehetéségiik."!

Az utébbi évtizedekben — kiilonosképpen az
utébbi tiz évben — valtozds kdvetkezett be a bevin-
dorl6k profiljdban. Elsé hulldmuk f6ként a képzett
munkaerd volt, amelyben nagy szdmban foglaltak
helyet a fogorvosok, informatikusok és Gjsdgirdk.
Témeges érkezésiik éreztette is a hatdsit a portugdl
tarsadalomban, kiilonb6zé valtozdsokat inditott
be, mint példdul a fogorvosi képzés megreformd-
ldsa, az informatika teriiletének fejlédése és fejlesz-
tése.!?

Az utdbbi években a brazil bevdndorlék addig
jellemzd szakmai profilja megvéltozott. Az ezred-
fordulétél kezdve a korabbitél eltérd, annil ala-
csonyabb tdrsadalmi osztdlyok (kdzéposztdly) kép-
viseldi jelentek meg tomegesen. Megfigyelhetdvé
vélt a munka szempontjdbdl bizonyos proletari-
z4316ddsi folyamat. Az ,4j” bevdndorldk kevésbé
kvalifikdle és kevesebb bérezéssel jéré pozicidkat
toltenek be: épitkezéseken, écttermekben, takari-
t6 személyzetként stb. dolgoznak. Ennek ellenére
nem lehet egyontetlien azt mondani, hogy a be-
véndorlok ezen Gjabb hulldma iskoldzottsdg, vagy
képzettség hidnydban lenne. Annak készénhet8en,
hogy nagyban megndtt a brazilok szdma a véros-
ban a kordbbiakra jellemz8 ,észrevétlen” jelenlét
helyett, jobban a t5bbségi tdrsadalom ,szeme el¢”
keriiltek.!?

Jelenleg a brazilok Portugdlidban a legnagyobb
kiilfsldi kozosséget alkotjak. Osszesen 66.354 legd-

lisan az orszdgban tartézkodé személyt tartanak szd-

11 in Castles — Miller 2003; Sales 2005.
12 Machado 1999 (2002-2003).
13 Machado 1999 (2002-2003).

mon.'* A val6sdgban azonban van olyan elképzelés,
hogy ez a szdm eléri a 100.000-t is, mivel nagyon
sokan tartézkodnak megfeleld engedélyek nélkiil
az orszdg teriiletén. Tobbségiik Lisszabonban van.

Legféképpen nék."

Mi a motivéciéjuk?
Elméleti hdttér

A migricié mogdtt kiilonbozd tényezdkkel
kapcsolatban sziilettek olyan elméletek, amelyek
a gazdasdgi fejlédés és a migrcié kozdeti kapeso-
latra fekretik a hangsilyt. A neoklasszikus tenden-
cidk gy értelmezik a (gazdasdgi) migrdciét, mint
olyan személyes egyéni déntés eredményét, amely a
koleségek és javak raciondlis szdmitdsain alapul, az
egyén célja gazdasigi pozicidjdnak javitdsa. A mig-
rdci6s folyamat ezen egyéni dontések osszességébdl
adédik. Mds kutatdsok szerint a munkaer8mozgds
aggregdlt folyamatdnak nagysdgdt és irdnydt a fold,
a munka, a t8ke és a természeti erbforrdsok egyen-
18tlen térbeli eloszldsa okozza. A vonzds és taszitds
elmélete két dinamikus osszetevére fekteti hang-
sulyt, ahol a célorszdg pozitiv jov8képével vonzza
a bevdndorlét. ,A munkdsok azon foglalkoztatdsi
lehetéségek felé igyekeznek, amelyek a legnagyobb
hozadékot igérik szdmukra, ahol hosszt tdva gaz-
dasdgi és foglalkozdsi el8rehaladdsuk kildedsai is
erésebbek. Osszegezve: hosszi tivon a kibocsitd
régidk és orszdgok, a fogadd régidk és orszdgok,
valamint a migrdldk is jél jérnak”.' Vagyis a be-
véndorldk igényei Osszejdtszanak a befogadd hely
munkaerdigényével.”

Ezek a reflexidk olyan elméletek kibontakozd-
sinak adnak helyet, amikben azt hangsilyozzdk,
hogy a migricié nem 4ll mdsbdl, mint kiilonbsz8
tdrsadalmi hdlézatok konstrukciéjdbél, amelyekben
a bevdndorldk kiilonboz8 stratégidkat taldlhatnak
arra, hogyan kdtddhetnének egyszerre két helyhez
is akdr.’®

Ezzel el is érkeztiink a transznacionalizmusrdl
sz6l6 tedridkig, vagyis olyan elméletekig, amelyek

14 A Servigo de Estrangeiros e Fronteiras adatai,
hetp://sefstat.sef. pt/home.aspx

15 http://www.bbc.co.uk/portuguese/
reporterbbc/story/2008/07/080714_

brasileirosportugal_jr_ac.shtml

16 Oncii 1990:177-178; Hars 1992:123-137.
17 Castles és Miller 2003
18 Prénai 2003:347-366.
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a nemzetkdzi hatdrok kérdéskorének komplexi-
tdsdn alapulnak, azok hogyan jdtszanak kozre az
egyén vagy a kozdsség életében.” ,,Birmilyen puris-
ta ideoldgidik legyenek is, a diaszporikus kulturlis
formak sosem lehetnek a gyakorlatban kizdrélag
nacionalistdk. Transznacionalista kapcsolatrendsze-
rekbe illeszkednek, amelyek t6bbszéros kotddésbsl
épiilnek, és egyszerre rejtik magukban a befogadé
orszdghoz és normdikhoz valé alkalmazkoddst és a
nekik valé ellenszegiilést”.* ,A mobilitds ma (...) a
tobb hely kozotti dllandé mozgist, s ennek megfe-
lel8en az egyidejileg tobb helyhez valé tartozdst is

» 21

jelent(het)i”.

Motivicié az egyetemistik tiikrében

A brazilok esetében sokan hangoztatjdk a mér
kordbban emlitett gazdasdgi helyzetek, krizisek,
hatdsdt a nemzetkozi migrdcids folyamatokra. A
kutatdsom alatt azonban az én terepemmel kapcso-
latban 4llandéan konfrontilédtam ezzel az elmé-
lettel. A terepen tapasztaltak és ldtottak esetében
nem éreztem kielégitdnek pusztén gazdasigi jelen-
ségként értelmezni az egyetemi hallgatdk jelenlécét.
Jollehet kozvetve vitathatatlan tényez8ként tekint-
het8, de direkt motivdlé erbnek semmiképp nem
mondandm.

Sokat mondé volt ezzel kapcsolatban a sao
paulo-i C.A. tdrténete, akinek nem volt elég, hogy
a legdrdgdbb egyetemen tanulhatott Brazilidban, és
jomoédu koriilmények kozore éle. Vagy C.A. beszd-
moldja, aki egy mésik vdrosban 1év8 egyetem miatt
hagyta el el8szor sziildvdrosdt, azonban nem sike-
riilt adaptdlddnia az 4j kérnyezethez, és ekkor don-
tote Ugy, hogy Portugdlidba jon. Emlithetem még
G.FE esetét is, aki els6k kozott emlitette az erészakot
és a veszélyt, amikor tdvozdsa okdrél beszélt, hiszen
tobb tdmadds is érte ott 6t.

Ennek kévetkeztében, a kutatds elrehaladtdval
egyre figyelmesebb lettem arra a kérdésre, mi rej-
t8zhet amogott, hogy brazilok szdzai vélasztjdk a
portugdl egyetemeket. A kérdés megvdlaszoldsira
az interjikkal sszhangban a new york-i brazilo-
kat tanulmédnyozé Sales elmélete adta a megfeleld
vélaszt.”> A migrdcié mogote a tdrsadalmi felemel-
kedés igénye dllhat, amire Brazilia nem ad sok
alkalmat. A migrécié sok esetben — véleményem

19 Niedermiiller 2005:52-66.
20 Clifford 2000:12-17.

21 Niedermiiller 2005:52-66
22 Sales 2005.

szerint a didkok esetében kifejezetten — azt célozza
vagy azt eredményezi, hogy a migrdnsok az ad-
digindl kedvezdbb tdrsadalmi kériilmények kozé
keriiljenek, vagyis feljebb keriiljenek a tdrsadalmi
mobilitds létrdjan. Salesnek ez az észrevétele tlinik
nekem a kdvetendd irdnynak, mivel nem tagad-
ta meg teljesen a vonzds-taszitds elvét. A vigyott
tdrsadalmi felemelkedés nem gy értelmezendd,
mint egyfajta gazdasdgi j6lét keresése, hanem sok-
kal szubjektivebb jelenségek dsszességét is magdba
foglalja, mint pl. a fiiggetlenség, vagy az Eurépd-
hoz térsitott elérhetd modernitds elérésének lehe-
t8sége stb.

Ebben az értelemben a migrécié vdgya Osz-
szekapcsolédhat egy magasabb stdtusz elérésének
végyéval, ami Brazilidban nem volt adott. A jélét
lehet6ségét — ami, hangsilyozom nem pusztdn
gazdasdgilag értendd —, a modernitdshoz vagy mo-
dernséghez vezetd Gt csatorndjit a migrécidban lat-
ja a migréns. A modernség itt nem a fejédés utjdc
jelsli vagy jelenti, hanem inkdbb stdtuszkérdést és
kovetendd példdt fogalmaz meg. Ennek modellje az
Egyesiilt Allamok és Eurépa, és Portugélia ehhez a
»modern vildghoz vezet kapunak” tekintend8. A
tanult és tdjékozott egyetemistdk tisztdban vannak
azzal, hogy Brazilia fejl8d6 orszdg, de még magdban
hordozza az er8szakot, a munkanélkiiliséget és a
ynem modern” orszdgokra jellemzd egyéb tdrsadal-
mi problémdkat.”

A fizikai helyvéltoztatds jelentds 1épést jelenthet
egy dlom megvaldsuldsihoz, amelyben ott a fejlé-
dés, a,,glamour”, az életstilus megvaltozdsinak lehe-
t8sége. Ezt jol példdzza C.A. az esete, akinek tobb
kellett: ,,el kell kiltozni, é mi sem jobb Portugdlidndl,
a torténelem Gsszekiti a kér orszdgot, és ott vannak
olyanok, mint a nyelv é kultiira hasonlésdga”.

G.E megfogalmazdsa (,Az eurdpai modern vi-
ldggal szemben ott dll a Brazilidban oly gyakori biin-
tények vad vildga®) is ravildgit arra, hogy az § szemé-
lyes torténetébdl sem elsdsorban a veszélytdl vald
menekiilést kell kiolvasnunk — természetesen ez is
benne van —, hanem a ,nem modern Brazilidval”
val6 szakitds vdgya buijik meg a sorok kozott. Az

23 A fejlédés és haladds eme diskurzusdnak gyd-
kereit Brazilia, mint nemzet alakuldsdban kell keresniink.
Rowland szerint Brazilidban, a nemzeti identitds lefekte-
tésének f8 jellemzdje az volt az egyediségek hangstlyozdsa
mellett, hogy az eurdpai és amerikai elemek kombin4ldsd-
val hozzik azt létre. Szintén Rowland szerint a térténelmi
kapcsolatokra vezethetd vissza, hogy az egykori metropo-
liszt ma pusztdn az eurdpai (nyugati) civilizdciéba vezetd
kapunak tekintik. Rowland 2003.
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erdszaktdl valé félelem dsszekapesolddik a modern-
hez tartozds érzésével és vdgydval.

Ezek az életutak és okok az egyetemistdk mo-
tivécios skdldjdnak a két sz€ls8 pontjdr rajzoljdk ki,
de a kozponti motivicié, amely minden fiatal ese-
tében a legmeghatdrozébb cél volt: az autondémia
elérése. Altalinosan mondhat6, hogy a 20 és 25
év kozottiek a csalddedl valé fiiggetlenségben bizva
véllaledk az emigrdldst, a kiilhonban folytatott ta-
nulmdnyokat, elfogadva a sokszor megaldzé6 mun-
kit is, melyre otthon nem keriilt volna sor, hiszen
a csaldd tdmogatdsdra szdmithattak volna. A sziil8i
hdz elhagydsa, egy (j orszdgban valé ,kezdés”, ahol
szabadok lehetnek, ahol bizonyos felelgsségeik van-
nak, amikkel otthon nem taldlkoztak, a sajdt pénz
kezelése, sajit maguk eltartdsa irdnti vdgyakozis jol
kivehetd e fiatalok korében.

A tdrsadalmi hilézatok szerepe

A kozosség tagjaival én mér Lisszabonban te-
remtettem kapcsolatot, igy a migrdciénak csak egy
szakaszdt dllt médomban kézvetleniil megfigyelni,
a kezdeti fdzisrdl csak a beszélgetések és interjuk
alapjén szerezhettem informdciét.

Minden
amelyben felmeriilt annak miértje és hogyanja,

migréciét  érintd  beszélgetésben,
emlitésre keriiltek olyan kapcsolatok, amelyeket
alapvetdnek tartottak abbdl a szempontbdl, hogy a
migrécié mellett dontdttek. Az ilyen transznacio-
ndlis kapcsolatok, hdlézatok és kozosségek egyértel-
miien hangsilyos és fontos pontokat jelentenek az
egyének szdmara mdr az utazds el6tt is.

Az utazdst nagyon preciz tervezés el8zi meg (leg-
aldbbis az én eseteimben) és ebben a folyamatban a
tdrsadalmi hdlék szerepe rendkiviil nagy jelent8sé-
get kap. A tanul6k mindegyike hasznélta és hasznal-
ja ezeket a tdrsadalmi haldkat az indulds pillanatdtdl
kezdve az érkezésen 4t egészen a munkaszerzésig és
azon til. Mindig van kozvetit8 csatorna. A bardtok
vagy ismer8sok (egy-két esetben rokonok) erkolcsi
és anyagi tdmogatdst is nytjthatnak: az érkezéskor a
szalldst biztositjak, segitenek az elsd sziikséges dol-
gok intézésében (pl. a vdrossal valé megismerkedés-
ben), asszisztdlnak az iratokkal, dokumentumokkal
kapcsolatban (hova menni, mit csindlni), és nem
egy esetben munkahely szerzésében is segitenek,
vagy legaldbb abban, hol, kinél és hogyan prébdl-
kozzanak a frissen érkezettek. A megkérdezettek
tobbsége kapcsolatokon keresztiil szerzett munkit,

csalddi vagy bardti referencidknak koszonheten.
(Még azok a didkok is, akik nem ismertek senkit
az érkezéskor, amint megismerkedtek mds brazilok-
kal, azonnal munkalehet8ség nyilt szdmukra). Ezzel
szemben kevesen vannak olyanok, akik hirdetésre
jelentkezve taldltak munkdt.

Az elmondottak és interjik alapjdn a tdrsadalmi
haldk nem csak csalddi vagy bardti kitelékeken ala-
pulnak, nagy szerepet jétszott még egy kozeg: az in-
ternet. A tradiciondlis tdrsadalmi hdlézatok mellett
az informécid szerzésének egyik leggyakoribb stra-
tégidja, amivel az elmonddsok sordn taldlkoztam,
az internet haszndlata volt. Olyan site-ok, blogok,
fotoblogok léteznek, amik arra specializdlédrak,
hogy ilyen téren nyujtsanak informdcidt, gyorsan
és frisset. Kiemelendd az Orkut. Ez egy on-line
kozosség, amelyet 2004 janudrjdban alapitottak,
a Google iizemelteti. Nagyjibdl a Facebook-nak
megfeleltethetd portdlrdl van szé. A brazilok ko-
rében nagyon népszerti. Ezeken az on-line kézos-
ségeken keresztiil 1épnek kapcsolatba egymdssal,
teljesen ismeretlenekkel is, és kérnek segitséget,
tandcsot, informdciét bizonyos dolgokkal kapcso-
latban. A brazil kozosségek olyan témdkat dlelnek
fel, mint pl. ,Brazilok Madridban”, ,Eurépdban
szeretnék élni”, ,Brazilok a vildg kéril”, ,Brazilok
Lisszabonban” stb. Itt vitatjdk meg a kivdndorlds
folyamatdt, a nehézségeket, a sziikséges dokumen-
tumokat, a fontos eseményeket, amik érdekelhetik
a Brazilidn kiviili tartézkodé brazilokat is. Nem le-
het mellézni ezt a médiumot sem mint a migrdnsok
legdinamikusabb tdrsadalmi h4léjic.

A két vildg — brazilok az egyetemen

Egyetemi kornyezetiikben megfigyelhetd, hogy
szinte nincs olyan kurzus, ahol ne lennének més bra-
zilok is. Alapvetéen egymds tdrsasdgdt keresik és ke-
vés id6t toltenek portugdl térsaikkal. Ez dltaldban a
tandrékat megel8z8 és azt kovetd iddszak, beszélge-
téseik f8kképp ,szakmai” jellegliek. Az etnikai szoli-
daritds sziikebb metszetet képez a didk-didk kozoreti
kapcsolati szolidaritdsndl. Mindez megjelenik akdr a
jegyzetek, az informdcidk dramldséban és a terem-
ben valé elhelyezkedésiikben is: ,,nem tudom miért,
de ha a kurzuson nem ismerck senkit, mindig elészor
a brazilhoz fordulok, taldn & jobban megérti a helyze-
tem, és szivesebben segit. Nincs problémdm a portugd-
lokkal, rendesek 6k, csak sokszor olyan mogorvik’.

Az egyetemi milliében jol megfigyelhetSek a
szimbolikus hatdrok, amelyek a brazil egyetemis-
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tdkat a tobbiektdl megkiildnboztetik és elvalaszejdk
az egyetem vildgdt: ,mi’-re és ,8k’-re, ,sajétra’ és
az ,idegenre” osztjik. Didk voltuk kijelsli helyiiket
az egyetem hivatalos hierarchidjiban és szerepkore-
iben, azonban minden veliik 1étesitett kapcsolatot
a felszinesség jellemzi. , it a suliban jéban vagyunk,
de inkdbb csak olyan iskolai bardtok vagyunk, vagyis
amint vége az Orinak, minden kapcsolar megsziinik
kozittiink, én megyek erre, & meg arra. Ennyi. De az
afrikaiakkal is igy van, ket sokszor sajndlom, nekik
nehezebb’.

Egy portugéllal valé kézelebbi bardti kapesolat
kiépitése tilsdgosan sok energia befektetetésbe, sok
kudarcba és csaléddsba torkollhat. Jobban szeretik
egymds tdrsasdgdt keresni, az ,.konnyebb”.

A ismer8sség és kényelem, amit mindannyian
érziink sajdt orszdgunkbdl érkezettek irdnt, akik a
mi nyelviinket beszélik — jelen esetben a brazil kiej-
tést —, a nehéz helyzetek, a diszkrimindcié a munka-
helyen vagy a kozértben, mind annak a jelenségnek
kedveznek, hogy az interakcidk az egy helyrél érke-
zettek korére szoritkozzanak.

Az associacao iroddja” a sajdt tér érzetét kelti.
Az egyiittlét szinhelyéiil szolgalé tér segiti a csoport-
szellem, a kozds identitds kialakuldsdt. Az associacao
léte mindennapi tevékenysége szorosan Ssszekap-
csolédik ezzel a helyszinnel, ahonnan a portugal
didkok ugyan nincsenek kizdrva, (nyitott ajtajan
keresztiil, mivel a fénymdsolda mellett taldlhatd,
minden nap portugdl tekintetek szdzai lesnek be),
mégis ,a mi kis rejtett vildgunk”-ként emlegetik.
A falat diszit§ apré brazil zdszl6 kivételével semmi
sem utal arra, hogy ez egy meghatdrozott kdzosség
szdmdra fenntartott és annak jelentds szimbolikus
tartalommal biré tere. Nem a feltind reprezentd-
cids eszkdzokon van a hangsily, nem a portugdl
didk felé, kifelé irdnyul. Jelent8ségét az a tudat adja,
hogy étezik, hogy az az 6vék, marmint az associaco
kozosségéé, ahol a bardtok vannak.

Portugdlok sokszor egyediil, vagy kisebb tdrsa-
sdgban beszélgetnek, ebédelnek. Ha nagy csopor-
tot ldtni, mindenki tudja, hogy ,,vagy brazilok vagy
olaszok, bdr az olaszok olyan harsanyak, hogy nincs
olyan ember, aki dsszetévesztené Sket a brazilokkal’.
Az egyetem teriiletén brazilt egyediil sosem l4tni,
hacsak éppen nem az egyik 6rdjdra siet. Csoporto-
san jdrnak-kelnek két 6ra kdzott, vagy az 6rék el6te
és utdn. Harsdnynak nem nevezhetdek, de tome-
giikkel magukra vonjak a tekinteteket. A csoportos
vonulds biztonsdgot nyujt szdmukra, valamelyest 6k
a csaldd.

Az egyetemistik és a portugdl nyelv

Migréciéjukban nem elhanyagolhat elem a
kozos nyelv. Erdekes jelenég a brazilok nyelvhasz-
ndlata. Tudvalevé, hogy a Brazilidban él az a t6rek-
vés, hogy a portugdl nyelv brazil viltozatdt kiilon
nyelvként ismertessék el. A portugdl identitds alap-
vetd meghatdrozdja a dics6 mult, a birodalmi ha-
talom emlékképe.”* Ebbél fakadéan ragaszkodnak
ahhoz a nézethez, hogy a brazilok 4ltal beszélt nyelv
a portugdl egy dialektusa, a portugdl egy fejletlen
formdja. Vagyis a portugdl portugdl magasabb fokon
4ll.» A nyelvrdl valé ilyen vélekedések, nyilvdnva-
16v4 teszik annak szimbolikus erejét. Az elsd szdra
meg lehet 4llapitani, hogy brazil avagy portugil az,
aki éppen beszél. Tisztdban vagyok vele, hogy bér
egy nyelvrdl van szd, az mégis kettdt jelent, ezdltal
idenitds-alakuldsuk meghatdrozé eleme. ,,Somos dois
povos separados pela mesma lingua” hangzik el oly
sokszor az tjsdgokban, az egyéb médidban.*

Ha kiilsére nem is deriil ki mindig, kik brazi-
lok, ahogy beszélni kezdenek, az akcentusuk rdg-
ton eldrulja kiléciiket. Az egyetemistdk azonban
elényként tekintenek erre a nyelvi helyzetre, mert
barhogy is van éles kiilonbség a két nyelv kozote, el
nem tudtdk volna képzelni a mindennapokba valé
beleszokdst a nyelv ismerete nélkiil. ,Miért zavarna,
hogy ebbél tudjdk, hogy brazil vagyok, hiszen brazil
vagyok na! A ,sotauge™m (kiejtés, nyelvjdrds) ebbdl
a szempontbdl nem oszt nem szoroz, de hdt a portugdl
ismerete nélkiil én most nem is tudom, hol lennék. A
legnagyobb segitség nekem itt!” (egy brazil ldny).

Tobbségitk nehezebbnek taldlja az egyetemi
tanulmdnyokat Lisszabonban, mint otthon. Ezzel
én is egyetértettem: nehéz a tananyag, sokat kell
dolgozni akdr hétrél hétre is. Sokdig nem tulajdo-
nitottam ennek jelentéséget. Aztdn kideriilt, nem
tartalmi szempontbdl értették 8k azt, hogy ,,nehéz”.
Kideriilt: a legnagyobb nehézséget az okozza szd-
mukra, hogy esszéiket az elvért ,,portugdl” stilusban
készitsék el. , Mégiscsak mdsképp néz ki, annak silya
van, azt komolyabban veszik’. Sajét bevalldsuk sze-
rint a mindennapi életben alapvet8en nem zavarja

24 A kinti egyetemen felvett kurzusaim egyikének
6 témdja a portugdl identitds alakuldsinak 4ttekintése
volt a torténelmi események fliggvényében.

25 Ez olyan mélyen beleivédott a portugdlokba,
hogy a brazil ,,nyelvhez” valé ilyen viszonyuldst tapasztal-
tam egy a flatalabb portugdl, muveltebb korosztaly kézote
is.

26 Mark Twain szavait veszik 4t a portugdlok.
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8ket, ha 4rulkodik réluk a nyelv — ahogy késébb
l4tni fogjuk, ez a képiik nem teljesen fedi a valdsd-
got —, de portugdl tcudomdnyos kdrokben kifejezet-
ten nem akarnak idegennek ldtszani, szdmit a be-
nyomdskeltésben a fogalmazds milyensége. A brazil
sztereotipidkkal valé kiizdés igazi szintere ez. Az is-
kolai elémeneteliik és szakmai jovdjiik sikerességét
Portugdlidban a lehetd legmiveltebb nyelvhez valé
idomuldsban l4tjék. Ehhez alkalmazkodni azonban
rendkiviil nehéznek bizonyult szdmukra. Iskolai
kérnyezetben az egyetlen, ahol a nyelv a kulturdlis
kisebbértékiiség érzéséhez pdrosul.

A két vildg — brazilok a munkahelyen

Noha migricidjuk oka elsdsorban nem direke
gazdasigi jelegli, a munkahely keresése mégis az
érkezésiik utdni, a szdlldskeresést kovetden az elsé
lépésiik. Nem segiti a munkahelyi kapcsolatok
alakuldsdt a tény, hogy mesterképzést, vagy poszt-
gradudlis képzést végeznek. Jellemz8en munkdt a
tdrsadalmi kapcsolataiknak koészonhetSen szerez-
nek, ezére sok esetben a didkok egy helyen taldl-
nak munkdt, egyiitc dolgoznak. Tébbségiik azon-
ban olyan kérnyezetbe keriil, ahol alacsonyabb
iskoldzottsdghakkal, akdr illegdlis bevdndorlékkal
osztozik a munkdn. Ilyen esetekben a tapasztalat
arra késztette Sket, hogy vatosabban érintsék ezt
a tényt, vagy akdr elhallgassdk azt mind a munka-
add, mind a kollégdk elétt. Azzal, hogy bevalljak,
épp mesterképzésiiket végzik, valamelyest a mdsik
felett helyezik el magukat, aminek kévetkeztében
munkahelyi beilleszkedésitk konfliktusokkal teli
és az adott kérnyezetben diszkomfort érzetet valt
ki.” Az a szimbolikus tltet, amelyet az egyetemi
aktlv hallgat6i stdtusz hordoz, egyenlétlen kap-
csolatokat eredményezhet. Sok brazil bevdndorld,
akikkel munkdjuk sordn kapcsolatba keriilnek,
nem rendelkezik felséfokd képesitéssel (eléfordul-
nak anyagi okok miatt bekovetkezett, félbemaradt
tanulmdnyok), vagy sosem volt lehet8sége egyetem-
re menni. Emellett egyetemi kotelezettségeik miatt
munkatdrsaikndl sokszor kevesebb éraszimban dol-
goznak, vagy heti beosztdsuk rugalmasabb. Ez irigy-
séget vélthat ki, és szintén konfliktus forrdsa lehet.
A didk-stdtusz megneheziti és lelassitja a beillesz-

27 Vé. Bourdieu, intézményesiilt szimbolikus téke:
az inkorpordlt t8kének a titulusokban megnyilvanulé
formdja; a tdrsadalom kiilonboz6, erre hivatott intézmé-
nyei 4ltal hitelesitett inkorporativ t8ke — pl. diploma,
nyelvvizsga, jogositvany. Hadas 2001:13-16.

kedési folyamatot. Az emberek lassabban nyilnak
meg, az illegdlis munkdsok, akik a feljelentésekedl
tartanak, ilyen estben sokkal bizalmatlanabbakkd
vélnak. A felvdzolt helyzetbdl ered8en, eltéré cél-
jaikbol fakadban a kollégdkkal csak részben tudnak
azonosulni, {gy az igazi kdzosségi identitdstudatot
az associacao tagjai kozore taldljdk meg.

A brazil né képe a portugilok szerint

Mivel a ldnyok vildgihoz keriiltem kozelebb,
az & élményeik specifikumait ismerhettem meg,
kiemelném a brazil nék bevdndorldsdnak helyze-
tét.

Tirsadalmi nemiikbél eredéen nem tekinthet-
jik egységesnek a n6k és férfiak migrdns tapaszta-
latait és élményeit, hiszen mindennapjaik és adap-
tdcidjuk folyamata nemiikbdl kifolydlag eltéréseket
mutat.

Az aktudlis bevdndorldsi dramlatnak a legfébb
jellemz&je a feminizdlédds. Néhdny évvel kordbban
Ugy tekintették a bevdndorldst, mint elsésorban
maszkulin jelenséget. Jelenleg azonban a migrdns
folyamatoknak a nék is hasonld szerepl8iként te-
kintheték.?®

Kordbban a ndi bevindorlékat tgy tartottdk
szdmon, mint akik kizdrélag csak férjeik utdn, a csa-
l4d egyesitése céljdbol érkeztek. A munkaerdpiacon
bekovetkezett véltozdsoknak, a nék konvenciondlis
munkdban t6rténd nagyobb rézvételének kovetkez-
tében azonban megndtt azon ndk szdma, akik egye-
diil vallaljék a kivdndorldst munkavéllalds céljabol.
[gy ma a vindorlék kézel felét nék alkotjdk.”

A gender kérdése igenis meghatdrozza a tapasz-
talatokat. A munkavéllalé nék nem tekinthetdk a
férfi munkavéllalék leképezésének, mivel nemiik
nem befolydsolja a migricié sordn szerzett élmé-
nyeket, a migrdcié megvaldsitdsinak képességét, a
doéntéshozatal, vélasztds fokdt, a migrécié vigyds, a
motivacié ok4t stb.

A ndi migrci6 témakére kapcsdn a figyelem ko-
zéppontjaban els8sorban az alacsonyabb szakkép-
zettségll vagy éppen szakképzetlen néi munkaerd
helyzete s jelenségei 4llnak. RSluk beszél a kornye-
zet és réluk beszél a média is. Ez alapvet8en megha-
tdrozza azt a ,brazil nd” képet, amelyet birminem
szakma, vagy képzettség figyelembevétele nélkiil ki-
vetitenek az egész brazil migrdns ndi tdrsadalomra.
A magasabb szakmai képzettséggel rendelkezd ndi

28 Castles — Miller 2003.
29 Kofman 1999.
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migrénsok beilleszkedését és elhelyezkedési lehetd-
ségeit szdmos nehézség és korldt ovezi.?

Azok a fiatal lényok, akik egyediil érkeznek
Lisszabonba és elsdsorban tanulni vigynak itt, nem
mentesiilnek a brazil n8krél kialakult sztereotipidk-
t6l. Altaldban olyan helyen dolgoznak, ahol a tobbi
brazil bevdndorlé. Mig a férfi egyetemistdknak si-
keriil ott elhelyezkedniiik, ahol az 4ltaldnos brazil
képhez tarsitott munkdkhoz képest magasabb std-
tuszd tevékenységet folytathatnak, mint pl. zeneta-
ndr, korrepetitor, cégeknél 16ti-futi, vagy adminiszt-
riciés munkatdrs, addig a n8knél teljesen eltérd a
tapasztalat. A ldnyok t5bbségének nem sikeriilt a
fidkhoz hasonlé munkakérdkben elhelyezkedni —
egy kéc kivétellel, akik pl. tdncot oktatnak —, 8k
a ,szokdsos” munkdk koziil vélogathatnak: takari-
t6 személyzet, eladdkisasszony, felszolgdls, pultos,
énekes, tdncos stb.

Az egyéb munkdkra jelentkezés sikertelensége
mdgdtt mindannyian azt a portugdlokban kialakult
brazil néi ,,image”-t*! érzékelték, amellyel nap mint
nap szdmolniuk kell. Hérom tényez8t emelnék ki,
amely meghatdrozza a n8k helyzetét.

1) olyan orszdgbdl szdrmaznak, aminek a kul-
turdjdc a Karnevdllal, stranddal, bikinivel,
szexualitdssal, testkultusszal, a mdsik oldalon
a szegénységgel, erbszakkal és fejletlenséggel
azonositjdk;

2) egzotikus, periferikus nemzetbdl ékeznek;

3) a fentebbi
aldvetettségi helyzetbe keriilnek.

tényez8knek  koszonhetden,

A portugdlok brazil néképe alapvetéen a pros-
titudle szakmdval azonosithatd, és nagyon elterjedt
er8s sztereotipiaként él. A brazil n6k helyzetének
birminem vizsgdlata sordn ettdl eltekinteni nem
lehet. A befogadé tdrsadalomban létezd effajta
sztereotipia minden téren kihat a brazil ndk és a
portugédlok kozotti érintkezések formdjdra. Rész-
ben érthetévé teszi a brazil ndk kézotti 4ltaldnos
felhdboroddst, hiszen ezen elitéletek miatt sok-
szor megaldzd helyzetekbe keverednek. Kézvetett
és kozvetlen hatdsait egyardnt érzik a mindennapi
tevékenységeik sordn, és lecsokkenti a munkaerdpi-
acon torténd igényeiknek megfeleld elhelyezkedési
lehet8ségeiket, sokszor akdr veszélyeztetheti is a be-
illeszkedésiiket.

30 Godri 2005 (2006):149-164.

31 J.O. interjtalanyom ironikusan alkalmazta az
angolul oly kozkedvelt a sztdrokra érvényes image kifeje-
zést, amely ebben az értelemben mogdttes irdnidt jelent,
hiszen ,negativ sztdrsdgrol” van sz6 az 8 esetiikben.

A brazil nép egzotizildsa

Ahogy fentebb emlitettem, ami a brazilok elhe-
lyezkedési lehet8ségeit illeti, alapvet8en kevés kép-
zettséget igényl8 munkdban ki is meriilnek. Igor
Machado antropolégus a portdi brazilok helyzeté-
vel kapcsolatban végzett kutatdsa sordn tgy taldlea,
hogy a brazilok jelent8s hdnyada olyan tevékeny-
ségi korokben helyezkedett el, amit 8 ,,mercado de
alegridnak” vagyis a viddmsdg piacdnak nevezett el.
Ez olyan pozicidkat takar, ahol a szdérakoztatdsra
(mint zenészek és téncosok) és a kozosség kiszol-
géldsdra helyezddik a hangsuly (felszolgdldk, pul-
tosok). Ebben az értelemben a szerzé a kovetkez6t
mondja: ,a portugdl munkaaddk azt feltételezik,
hogy valamilyen médon a brazilok a portugalok-
ndl sokkal alkalmasabbak azokra a foglalkozdsokra,
amelyek megkovetelik a kliensekkel valé foglalko-
z4st, mivel szimpdtidt, szivélyességet, kedvességet és
viddmsdgot, gy vélik, minden braziltdl elvdrhat-
nak”. Tovédbb4 ,minden Brazilidrdl alkotott képet
— legyen az maguk a brazilok vagy portugdlok részé-
6l — a brazil test testesit meg, egy sokkal érzékibb,
rugalmasabb, édesebb, boldogabb testiség”.%*

A ,brazil szimpdtia” szitkségfeltétel lett a por-
tugdl piacon. Eppen ezért az egyetemista brazilok
tobbsége ennek teljes tudatdban véllalja, hogy ha-
sonul ehhez a képhez, annak érdekében, hogy a
munkaerépiacon beépiilhessen. , Tulajdonképpen
tekinthetjiik tigy is, hogy ez a mdsoddiplomdnk. Pro-
[essziondlis médon gyakoroljuk a szimpdtidr”, mind-
ezt olyan tevékenységi korokben, ahol kozvetlen
kapcsolatban 4llak a publikummal.

Melegség, szimpdtia, kedvesség — ezek a {8 alap-
elvei azoknak az dlldsoknak, amelyben elsésorban
brazilokkal taldlkozunk. Ez jellemzi, vagy ez kell
jellemezze a vendégldtdipari munkdst — felszolgald,
pultos, tdncos, birénekes —, az eladdkisasszonyt, a
bébiszittert, az idésgondozét. Le kell szégezni, hogy
mindez nem feleétleniil jelent valés viddmsdgot és
boldogsigot.

Minden kérdezettem aldirja, hogy Portugilid-
ban létezik az a sajétos idea, miszerint a brazilok
szimpatikusak, mintha a szimpdtia valami veliik
sziiletett kvalitds, szinte genetikai tulajdonsdg lenne.
Ebben a formédban a szimpdtia és a nyelvi készségek
nagymértékben segitik a beilleszkedésiiket a mun-
kaerSpiacra, féként azon tevékenységi kordkbe,
ahol jol kihaszndlhatd és meghatdrozé a szimpdtia
jelenléte az iizlet sikeressége érdekében. Machado a
brazilok egzotizdcids folyamatdrdl beszél, amit egy

32 Machado 2003.
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olyan tdrsadalmi jelenségnek tekint, ahol a sztereo-
tipidk, felszinesen 4ltaldnosité vélemények nemcsak
pusztdn léteznek és jelen vannak a tdrsadalomban,
hanem hasznositjdk ezeket bizonyos — 4ltaldban iiz-
leti — célok eléréshez, 5nall4 szimbolikus tartalmak-
k4 vélnak. ¥

Tapasztalatom szerint a brazilok, nemecsak pusz-
tdn befogaddi ezeknek a koholt képeknek, hanem
egyben mint aktiv dgensek, segitik a sztereotipidk
meger8sddését. Ezek az emberek aldvetik magukat
ezeknek az 4brdzoldsoknak, jellemzéseknek azért,
hogy sikeres legyen a munka vildgdba a becsatlako-
zasuk. Uj ,6ltozéket” kapnak, megalkotva és Gjraal-
kotva ezzel sajdt sztereotip képiiket.

A sztereotipidk azonban fontos szerepet jdtsza-
nak egy bizonyos csoport identitdsénak meghatd-
rozdsdban, hiszen ,a sztereotipidk az identitds kul-
turdlis “cimkéi’, melyek jelent8sen megkdnnyitik
a csoportok elkiilénitését, kapcsolatait és érintke-
zését”.> A brazilok és portugdlok kozotti kontraszt
olyan ellentétekben fogalmazédik meg leginkdbb,
mint a brazil boldogsdg versus portugdl szomoriisdg,
a szamba versus fado, a karnevdl versus munka stb.
Az egyetemistdk kozott, ha a brazil/portugdl viszo-
nyokrdl esett szé, nem volt olyan alkalom, hogy
ne lett volna utalds erre a zdrkézott portugdlok és
viddm brazilok ellentétére. . ..az emberek olyan zdr-
kézottak itt, szomoriiak, szomoriak, nem mosolyog-
nak. Es akkor mi tortént? Mindenki brazil alkalma-
zottat akart...” (egy ceardi liny).

Egyszer egyik ldnyt, aki elad6ként dolgozott, di-
reke inzultus érte brazilsigdval kapcsolatban. A vi-
gasztaldsa sordn az egyik ldny a kévetkez8ket mond-
ta: ,, Tudod mit édesem. .., ez nem mds mint irigység,
mondjanak amit akarnak, mi vagyunk a legiobb nép
a foldon. .. nincs még egy, aki ilyen viddm, aki ilyen
barit”.

Az idézett részletek jol példdzzék a sztereotipid-
kon keresztiil t6rténd dnmegerdsitést, egy csoport-
hoz val6 tartozés kifejezését. Mindez egy olyan 6r-
dogi korhoz vezet, amelyben a brazilok e viddmsdg
»arusitdsdra” specializdlédnak.

Megfigyelhetd, hogy a ndk esetében Lisszabon-
ban ezek a kialakult képek nagyon déntd szerepet
jdtszanak, nemcsak a szakmai, hanem a személyes-
affektiv kapcsolatokat tekintve is. ,,Az a vicces, hogy
az egyetemen is azért vagyok inkdbb brazilokkal, mert
még itt is érzem a negativ tekinteteket. Lehet, hogy
csak beleképzelem? Akkor miért van az, ha barmiben
is hibdzom, rigtin azzal timadnak, hogy persze te is

33 Machado 2003.
34 Baké 2002:88-89.

[férjet szerezni jitté] ide. Még szerencse, hogy prosti-
nak nem tekintenck, de ldtod, még igy is az dltaluk
elképzelt brazil kinnylivériiséggel hoznak kapcsolatba.
A munkahely az mds dolog, ott tudtam, hogy ez lesz
a vélekedés, amiigy jé hely szerencsére. De itt az egye-
temen...”.

A példdk éreztetik, hogy ezek a létezd képek
mennyire befolydsoljak, milyen a kapcsolatuk a
»miésikkal” és hogyan észlelik ,a mi’-t. Ezek a did-
kok, akikkel nap mint nap egyiitt dolgoztam, nem
igazdn szeretnének kozeliteni ehhez a brazil képhez,
de megtanultdk taktikai eszkoznek haszndlni, és
bétran kijdtsszdk az elditéletek adta lehet8ségeket.
Bizonyos esetekben érdekiikben 4llt ehhez a képhez
kozeliteni, médskor nagyon messze szerették volna
keriilni attél. Mindez attdl fiiggott, hogy a kiilén-
bz8 helyzetekben mit éltek meg més brazilokhoz
vagy a portugdl tdrsadalomhoz viszonyitva. A ma-
gunkrdl kialakitott kép, az azonossdg nem mds, mint
az adott személy helyzeti és reldcids ,framingje”,
amelyben az észlelés az azonossdg megdllapitdsdnak
felcétele. Ezt fogalmazza meg sajét szavaival kedves,
pszicholdgidt hallgatd, mellette kdvézdban dolgozd
informdciékozlém: ,, Hogy mit gondol rélam a masik,
hogyan észlel engem, igenis szdmit nekem. Meghatd-
rozza, hogy én hogyan észlelem magamat, vagyis, hogy
milyen képet alkotunk onmagunkrol’.

Ebbél az kévetkezik, hogy a magunkrél alkotott
kép tobbféle, relativ és vdltozd éppuigy a meghigyeld,
minta ,bennsziilstt” szempontjabdl. Ezen a médon
a megfigyelt kozdsség tagjai adott pillanatnyi 4lla-
potukedl, kérnyezetiikkel valé alkalmi viszonyoktdl
fiiggBen vagy részben tiikrozték, vagy reflekedleak,
és elutasitottdk ezt a sztereotip képet. Sajdt ,,brazil-
sdguk” ennek a ,,jatéknak” volt folyamatosan kitéve.
Nem utasitjdk tehdt el teljes mértékben ezt a brazi-
lokhoz térsitott ,kollektiv identitdst”, ami dsszefliz
minden brazil migrénst (kezdve a prostitudlttdl az
orvosig), hanem jdtszanak vele hol kdzelebb, hol td-
volabb keriilve actdl.

Barth elméletére tdmaszkodva megallapithat-
juk, hogy az identitds nem konstans, eleve adott,
hanem 4llandéan valtozd, a csoportkézi érintkezé-
sek hatdsdra folyamatosan alakul. Az identitdsérzet
mindig konstrudlt, vdlasz az életiink sordn szerzett
élményekre, titkrozi a vildghoz valé viszonyuldsun-
kat, érintkezéseinket. ,Az identitds kialakitdsdhoz
elengedhetetlen annak a ’hatdrnak’ a tudatositdsa,
mely a sajit etnikum tagjai és ‘mésok’ kozott huzo-
dik”.%> A fiatalok helykeresési folyamata, hogy hova
helyezik el magukat, sajét élményeik terméke, ami

35 Baké 2002.
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dllandéan véltozik annak megfelelden, beliil vagy
kiviil mozog e hatdrokon. A csoportok kozotti ,ki-
alakitott hatdrok” alapvetd jellemz6i, hogy a tobbes
identitdsokra épiilnek.

, Thomas H. Eriksen az etnicitds kutatéira valé
utaldssal az identitds szituativ jellegét emeli ki”.%
Ugyanis az etnikai identitds vdlasztds és meghatdro-
zottsdg Osszjatéka, az azonossdgot és a kiilonbséget
a sajdtos helyzeteknek megfeleléen lehet tdljdtsza-
ni, illetve elnyomni. A terepmunkdm sordn gy(j-
tott informdcidk alapjdn gy tapasztaltam, hogy a
brazil egyetemista ldnyok identitdsnak alakuldsdt
nem jellemzi egyetlen brazil kép kialakuldsa. Ezek
a tdrsadalmi szerepl8k szdmtalan identitdssal ren-
delkeznek. ,A szubjektum kiilonb$z8 alkalmakkor
kiilonbéz8 identitdsokat 6lt magdra, melyek nem
gyllnek egy koherens ’én’ koré. Ellentétes identitd-
sok élnek benniink, melyek kiilonb$z8 irdnyokba
tartanak, igy identifikicidink is dllandéan elmoz-
dulnak...”.¥”

Azt szeretném ezzel itt aldtdmasztani, hogy a
kapcsolatok plurdlis identitdsok jdtékdn alapulnak,
amik 4llandéan véltoznak. Egyardnt lehet az a ,bra-
zilsdg” elérésnek végya, mint annak teljes elutasitd-
sa, attdl fiiggben, hogy mik tiikréz8dnek vissza sa-
jdt maga és mds brazilok, vagy a portugdlokkal val4
kapcsolatdbdl. Amikor sziikséges, felveszi a konst-
rudle viddm brazil szerepet, de megtaldltdk annak
mdédjée is, hogyan keriiljék el az ezzel a szereppel
valé azonositdst.

A nyelv a sztereotipidk tiikrében

A brazilsdghoz” valé kett8s viszonyuldst a
nyelv is eldrulja. Egyrészt a kiils6tdl fiiggetlen be-
szédmdd, az akcentusuk rogton eldrulja kilétiiket.
Hacsak a brazil nem prébal gy beszélni, ahogy a
portugdl. Bar, mint emlitettem, a fiatalok kiemelik,
hogy nagyon biiszkék a nyelviikre, és nem zavarja
8ket, hogy rogton eldrulja kilétiiket, azért még-
is adédik olyan alkalom (nem is ritkdn), amikor
a helyzetnek megfeleléen véltoztatnak a beszéd-
formén. Itt nem csak a portugdl kifejezések alkal-
mazdsdrél van sz6, hanem a portugdl beszédhez a
lehetd leginkdbb hasonlé médon térténd kom-
munikdldsrdl. Szdmomra kifejezetten érdekes és
zavar$ volt, hiszen ugyanazt a személyt az egyik
pillanatban ,brazilul”, a mdsikban portugdlosan
hallottam beszélni, attdl fiiggben, hogy milyen

36 Bodé 2001.
37 Hall 1997:61.

helyzetben voltunk és ki volt a hallgatésdg.?® Alap-
vet6en a hivatalos iigyek intézésekor, vagy ,elitebb”
helyek ldtogatdsakor erdteljesebben jelentkezett ez
a valtds, alapvet8en a beszélgetdpartner és a kor-
nyezetben 1év8 személyek befolyasolték. Eléfordult
olyan eset is, amikor kifejezetten a portugdl pért-
jn 4llcak és a brazil nyelvi jegyeket 6k maguk kap-
csoltdk dssze a negativ sztereotipidk kialakuldsgval.
A metréra vérva, mellettiink egy brazil fiatal férfi
hangos telefonbeszélgetést folytatott, jé brazil kiej-
téssel és néhdnyszor brazilban oly tipikus szlenggel.
Ezt kévetden a tdrsasdgom az utazds sordn végig azt
kritizdlta, hogy hogyan beszélt és milyen kidlldsa
volt a férfinak. ,Ezért van az, hogy igy vélekednek
rélunk!” Hogyan beszélt és milyen hiilyeségeket!
Es hangosan!

Osszegzés

Az orszdgok kozdtti t8bb évszdzadra visszanyd-
16 toreénelmi kapcsolatok alapjaiban hatdroztdk
meg a kiilonbdz8 vdndorldsi folyamatokat, legyen
az akdr Portugdlia-Brazilia vagy Brazilia-Portugdlia
irdnyt. A gyarmatok elvesztése, majd az azt kdve-
t8 dikcatdrikus viszonyok rényomtdk bélyegiiket
a portugdl identitdsra, mely alapvet8en a dics6,
nagyhatalmi muleat siratja (fado contra szamba).
A brazil migrdnsok tdmeges érkezésével sziikségessé
véalt az etnikai hatdrok lefektetése — hol kezdédik
a mi és hol az 8k. Ahogy ldttuk, e folyamat része-
ként kialakult sztereotip képek alapvetéen megha-
tdrozzdk azt, hogy a portugdl tdrsadalom tagjaival
milyen kapcsolatok johetnek létre. A sztereotipidk
olyan identitds-kérdéseket érint§ fogalmi hatdrokat
épitenek, és olyan stratégiai lehet8ségeket rejtenek
magukban, amelyeket kijdtszva a brazilok ezt a —
migrdnsok kérében kdzfelhdboroddst kivalts — ké-
pet mint circulus vitiosus, Gjra és Gjra akaratlanul is
megerdsitik. A mésrészt erds ellendlldst tantsitanak
ezekkel szemben. A kiilonb6z8 helyzetek és koze-
gek, fligg8en attdl, milyen személyek vannak jelen,
meghatdrozzdk, hogyan viszonyulnak ahhoz a bra-
zil képhez, amely a tdrsadalomban kialakult réluk,
hogyan azonosulnak hozzd, vagy igyekeznek tédvol
maradni téle.

38 Mivel kezdetben egyszerre értek portugal és
brazil portugdl hatdsok is, eleinte nem figyeltem fel ezek-
re a nyelvi véltdsokra. Ehhez sziikséges volt, hogy magam
is magabiztosabb legyek a portugdl nyelv hasznalata te-
rén. Ebbdl kifolyélag kevesebb idém jutott e jelenség
megfigyelésére.
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Kitekintés Eurdpdbol

A brazil didkok az egyetem és a ,tipikus” mig-
rdns munkahely vildga kozdtti ingdzdsuk sordn
olyan kétkozpontd, kettds helyzetbe keriilnek,
amin keresztiil jol r4 lehet ldtni erre kettds, egymds-
nak taldn ellentmondé attitidre, annak hétkdznapi
megjelenésére.

Az egyik oldalrdl az egyetemi kérokben folyik
a harc a sztereotip ,brazilsdg” képének érvényes-
sége ellen, hiszen ez a kép gdtolja a teljes szakmai
elismertség elérését, és fenntartja az alapvetéen
szimmetrikus didk-didk viszonyban is a kisebb- és
fels6bbrendiség érzését. A portugdlok alapvetden a
brazilt nem kiilén nyelvként, hanem mint dialek-
tust, a portugdl egy 8si, visszamaradott formdjdt
tekintik, hangstlyozva ezzel a sajdtjuk magasabb-
rendlségét. Ez indokolja, hogy a kiizdelmiik leg-
f8bb fegyverét a nyelvben l4tjék. Mindezek ellenére
a helyiekkel val6 kapcsolatuk mds tdrsadalmi koze-
gekhez képest relative harmonikusnak mondhaté.

A misik oldalon, mint dnfenntartd, sajét ldbu-
kon 4ll6 egyének, céljuknak tekintik az egyetem
melletti munkavéllaldst is. Egyetemista stdtuszuk
kiemeli 8ket a tobbségi migrdns bevandorlok koziil,
de munkavillalds szempontjabdl mindez semmissé
vélik. A brazil képnek megfelel8en a szdrakoztatds
és a szolgdltatd ipar kifejezetten brazil néket igény-
18 tevékenységi korokben sikeriil csak elhelyezked-
niiik. A munkaerdpiacon valé beilleszkedésiiket
segitendd is azonosulnak az ahhoz sziikséges ,au-
tentikus brazilsiggal”, de egyetemistdkként olyan
szimbolikus javak birtokosai, amelyek akaddlyozzdk
a kollégdkkal valé teljes azonosuldst. Az associacao
az, amelyben a biztonsdgot nyujt6 csoportos identi-
téssal valé azonosulds létrejon.

Absztrakt

A Lisszabonba érkezd brazil egyetemistdk kap-
csolata a helyi t5bbségi tdrsadalommal jellemzden
a kiilonboz8 brazil identitdsok jdtékdn alapul. A
brazilok szdmdra ezekben kiemelten fontos szere-
pet jdtszik a réluk él8 sztereotip képek ismerete és
a benniik rejl§ stratégiai lehetségek kihasznaldsa.
A portugdl egyetemi-tudomdnyos kozegben, illetve
a munkahelyek vildgdban valé sikeres érvényesiilés
eltérd stratégidkat igényel a braziloktl. Mind a
sztereotip brazil kép teljes elutasitdsa, mind elérésé-
nek vdgya egyardnt megjelenik az adott helyzetnek
megfeleléen. A ,brazilsdg” ilyen médon torténd jé-
tékdval tulajdonképpen djra és Gjra sajit maguk is
segitik a réluk él8 sztereotipidk megerdsodését.

Abstract

In Lisbon the connection of Brazilian graduate
students with the local majority culture is typical-
ly based on alternating between different Brazilian
identities. For Brazilians being aware of the ste-
reotypical images about them and exploiting the
strategic opportunities of these stereotypes plays an
important role. To be able to succeed in Portuguese
academic circles or the career world requires differ-
ent types of strategies from Brazilians. Depending
on the situation they either fully reject or on the
contrary they try to realize the stereotypical Bra-
zilian image. With this constant play on ,being
Brazilian” they themselves also contribute to the
feeding of stereotypes bound to them.
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