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Fogalmak, felfogasok, és gyakorlatok magyarorszagi munkasok koérében

Munka és szabadid8 a lehetd legszorosabban
kapcsolédik egymdshoz, hiszen egyik megléte a mé-
sik hidnydval irhat6 le. Mikézben az elmult évtize-
dekben a tdrsadalom egészében 4talakult a munka/
szabadidd kapcsolat, tdgabb értelemben a hagyo-
mdnyos idémérleg, a kollektiv és egyéni emlékezet-
ben még gyakran fellelhet8k a munka, a szorgalom,
a lustasdg, tétlenség stb. fogalmak mdltra jellemzd
felfogdsa. Az irds alapjdul szolgdlé empirikus, s az
azt kiegészitd torténeti anyagokat feltdrd kutatds
célkitlizése ennek a kettdsségnek a vizsgdlata, a vdl-
tozds lefrdsa és értelmezése volt. A tanulmdnyban
elsdsorban a hagyomdnyosan kétkezi munkdt végzd
(iparban, szolgdltatdsban dolgozd), magyarorszdgi
munkavillalék munka-szabadidg felfogdsdrol, -ke-
zelésérdl esik sz6.

A szabadidd eltoleésének kutatdsokban vald
erbteljes megjelenése az oral history dltal okozott
fokuszeltolédds eredménye (Thompson 2004:177).
Az idémérleg-vizsgilatok a szociolégia tudomdnya
irdnydbdl nagyon j6l tdmogatottak, kidolgozott
médszertannal rendelkeznek. Rdaddsul a mun-
kisosztdly életviszonyaira vonatkozd tdrsadalmi
vizsgdléddsok sordn alakultak ki. Fontos a szabad-
id8-felhasznalds vizsgdlatakor a konvencionlis id8-
mérleg-vizsgdlatok ldtékdrén tilmutatd ,szekvenci-
4lis sémdk” (Szalai 1978:20), a tartam, a gyakorisdg,
az egyes szabadidds tevékenységek sorrendjének
vizsgdlata is. A hagyomdnyos id6mérleg-felmérések
egyik nagy fogyatékossiga abbdl ered, hogy nem
képesek leirni és kezelni az egy id6 alatt végzett tob-
bes tevékenységeket, példdul amikor valaki tévézés
kézben olvas vagy beszélget, munkavégzés kiozben
radiée hallgat, horgdszds kozben keresztrejtvényt
fejt (Szalai 1978:18-19). Bér hangstlyozzuk, kuta-
tdsunk csak egyes elemeiben haszndl fel az emlitett
megkozelitésmddokbdl, de a médszertani ismerte-
t6k (Szalai 1978:17-49; Lakatos 2010) alapossiga
mentesit minket ezek részletes taglaldsdtol.

A kutatds alapjdul szolgdlé terepmunka 2014
tavaszan zajlott. Osszesen 475 f6 vélaszolt kérdé-

iviink kérdéseire,' mig a témaorientdlt interjikkal
— részben a kérddivezés idbszakdban, részben azt
megel8z8en, mds munkdséletméddal foglalkozd
kutatdsok sordn — 37 f8t sikeriilt megkérdezniink.
A megkérdezettek kivalaszedsdndl teriileti, nemi,
valldsi szempontokat nem vettiink figyelembe,
csupdn a munkdhoz val viszony volt a fontos.
Kizdrdlag olyanokat kerestiink meg kérdéseinkkel,
akik megfelelnek a hagyomdnyos és kdzértelemben
vett munkds-definiciénak. A vilaszadék kivélasz-
tdsa egyszer(l véletlen mintavétellel (SRS) tortént.
Ebben az esetben a mintavételi keret minden tagja
ugyanakkora valdszintiséggel keriilhet kivalasztdsra.
A reprezentativitds persze nagyban fiigg a minta
nagysdgatdl, a minta homogenitdsitdl és az alapso-
kasdg elemszdm4rdl is. A hazai 6kélszabdly nagyjd-
bél ezer f8ben hatdrozza meg a reprezentativitds mi-
nimumd, igy jelen kutatdsunk csupdn a kérdéskor
4rnyaldsdhoz, adalékok szolgdltatdsdhoz elegendd.

Hogy a mult és a jelen &sszehasonlithatésdgat
megteremtsiik, az interjialanyokat két csoportba
osztottuk. Az egyikbe a jelenleg is aktiv munkdsok,
a mdsikba pedig azok keriiltek, akik mdr a rendszer-
véltoztatds el6tt is hosszas munkaviszonyt tudhat-
tak maguk mégott. A passziv munkdsoknak megfo-
galmazott kérdések a maltra vonatkoztak, s kisebb
mértékben mdédositott viltozatai voltak az aktiv
munkdsok kérdéives kérdéseinek. A szabadidét az
elmale években befolydsold jelenségek kérdései —
internet, mobiltelefénia stb. — igy csak a hosszabb
interjikban keriilhettek kozvetleniil el8. A két osz-
szehasonlitott id8sik 2014 és harminc esztend6vel
ezel6tti imagindrius pérja, 1984.

A legidésebb, jelenleg is aktiv munkdsként tevé-
kenykedd interjtialany 1948-ban, mig a legfiatalabb
1993-ban sziiletett. A rendszervéltoztatds elétt mar
munkaviszonnyal rendelkez8k esetében ez 1924,
illetve 1970 volt. Minden megszélalét figyelembe

1 A kérddivek felvételében segitségiinkre voltak
a Miskolci Egyetem Kulturilis és Vizudlis Antropoldgiai
Intézete Kortdrs életmédtipusok” kurzusdnak hallgatéi:
Balogh Andrds Zsolt, Bdthori Kinga, Belme Lilla Edit,
Berze Lotti Barbara, Eizen Fruzsina, Fliegauf Katalin,
Fiile Judit, Gelencsér Gdbor Mérk, Hardi Olivér Mildn,
Horvath Kitti, Kovacs Eszter, Kovics Eszter Andrea, Ké-
kény Kérmen Ildiké, Magyar Henriett, Méder Noémi,
Nagy Katalin, Sapka Bedta, Simonydk Dorottya és Urbdn
Bedta.
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véve a megkérdezettek 4tlagéletkora az aktiv mun-
kisok kozott 40, mig a passziv munkdsok esetében
62 év volt. Nemek tekintetében az aktiv munka-
viszonnyal rendelkez8k 37%-a, a passzivak 56%-a
volt n8. Ez utébbiak magas ardnya egyértelmtien a
férfiak magasabb halandésdgdnak, kordbban beko-
vetkezd haldldnak koszonhetd.

A munkavéllalék kézott a szabadidd megléte
dnmagdban is stdtusszimbélummad vélt, s az csak
er8sodott az eltoleési médokkal. A megkérdezettek
89%-a a kérdbivek végén megfogalmazott nyitott
kérdésre adott vdlaszdban éppen ennek visszdssd-
gaira hivta fel a figyelmet. Ahhoz, hogy mindségi
szabadidét tudjon az ember magdnak biztositani,
azaz ,ne csak a 16vé eldtr tespedjen”,* tobbet kell dol-
goznia. De a munkaidd névekedése éppen a szabad-
id8 lehetdségét veszi el a munkdstdl. Mindekdzben
a szabadid8 birtokldsdhoz egy midsik, dologtalan,
munka nélkiili élet rémisztd képe is tdrsul. Egy
munkakézpontt kdzosségben ez az egyik legrosz-
szabb, ami az emberrel megtdrténhet. Kiilsd vagy
személyes okokbdl dologtalannd vélni.

A Munkaiigyi Szemle 1937. februdri szdmaban
olvashaté beszdmolé (Munkaiigyi 1937:53-58)
még ,a munkdsok szabadidejének tartalmas eltsleé-
se” miatt agg6dik, mely szerint a megnoveked sza-
badid§ rossz irdnyba fogja befolydsolni a munkdsok
nyugodt, hosszt id8 alatt kialakult életvitelét. Ki-
mondatlanul is egyfajta paternalista irdnyitds, soha
nem volt irdnyithatésdg fogalmazddik meg ebben,
mely 4thtzddik a II. vildghdbort utdni évtizedekre
is. Marx nagy teret szentel a szabadid8 kérdésének,
és megdllapitja, hogy a tdrsadalom gazdagsdginak
igazi fokmérdje a tdrsadalom tagjainak rendelkezé-
sére 4ll6 szabadidd nagysdga, mert az ember sok-
oldald fejlédésének ez az egyik alapvetd feltéeele
(Médné 1978:71). A szocializmus 4ltal felkindlt
életméd a munka és a szabadidg olyan harménid-
jéra épiilt, amelyben a munkavégzés sem kin, nem
csupédn a megélhetést adja, hanem az emberi 6rém-
érzetek egy alapszintli el6idézdje. A munkavégzés
drdém, ezt az 6romot érezni az egészséges lelkiiletd,
szocialista életmddelveket vallé ember képes.

Parasztok esetében nem beszélhetiink szabad-
id8-kultardrdl, hiszen abban a kézegben nem 1é-
tezik szabadid8. Az, ami mégis szabadiddnek ne-
vezhetd, csakis egy mésik életmdédtipus kategdridi
szerint mondhaté annak, de eredeti funkcidjdban
és formdjdban semmiképpen nem az. Mig a pro-
testdns etika alapja valami nagyszeri megalko-
tdsa, amely nagyszerliség nagyrészt a véllalkozds

2 55 éves férfi karosszérialakatos.

sikerében, a gazdagoddsban mérhetd, addig a szo-
cializmus etikdjdban a munka éppen ellenkez8leg:
a sziirke belesimuldst, a lojalis megalkuvédsok érde-
meit értékeli. A mdig él6 szocialista munkafelfogds
a munkdtdl nem nagyszerd alkotdst vdr, hanem a
rendszerhez valé alkalmazkodést irja el§ (Csoba —
Krémer 2011a:11).

Az 1950-es évek frazeoldgidjdban, igy a kor-
szak filmjeiben is (Gyarmati 2003:122) a munka
felmutatdsa vélt elsédlegessé. A pihenéshez és a sza-
badid8héz, a munka nélkiil eltoleste id8szakhoz a
dologtalansdg, semmittevés, a szocialista életmdd-
tol valé tdvolsdgtartds képe tdrsult. A szabadidd
felosztdsdban Uj szempontok jelentek meg, melyek
koziil a legszembet(indbb annak hasznosra és ha-
szontalanra vald felosztdsa volt. Hasznos szabadidé-
nek mindsiilt minden, ami a munkaintenzitdst, a
szakmai, esetleg honvédelmi, osztdlyharcos képzést
el8segitette, s haszontalannak, ami csupdn az egyén
szérakozdsét, passziv pihenését szolgilea.

»Az MHK-zni, meg késébb az MHSZ-be jarni az
dicséretes volt. Uviltittiik, hogy rajta sporttdrs, fuss a
célba! Mondtdk is a kiképzdk, hogy itt mi most nem
csupdn szérakozunk, hanem késziiliink a kommuniz-
mus vildgméreti; harcdra. [...] ...és akkor igy kizosen
kicsiifoltuk X-ékat, akik meld utin mindig a telket
kapdltik. Hogy 6k nem akarnak részt venni ebben a
harcban.” [79 éves tisztviselond

Emellett a munkahely kiildnféle, addig isme-
retlen akcidk részesévé is tette 8ket, ilyenek voltak
a munkaversenyek, a szakszervezeti és pdrtrendez-
vények, a gydri iinnepségek, a békekolcsonjegyzés
kampdnyai, a ,szocialista brigddmozgalom”, a gydri
otletnapok, a tervismertetd értekezletek, a Szabad
Nép félérdk, az énbirdlati 6rdk, az ,elvtdrsi birdsd-
goknak”, s6t néha a biintet6birésigoknak a gydrak-
ban megrendezett tdrgyaldsai is (Belényi 2005:44).

A munkdsokra mindig is jellemz8ek voltak a
dinamikus, alkohollal kéritett szérakozdsi formak.
A munkdsok kocsmikhoz kapcsolédé szabadidés
szokdsairdl sok torténeti, antropoldgiai és kulttr-
torténeti publikdcié jelent mdr meg (l4sd Tomasz
2001:64-95). Kutatdsunk is igazolta azonban azt
a tényt, hogy a végzettségen alapulé nagy mun-
késkategéridk — segéd-, betanitott-, szakmunkds,
munkds-vezetd — kozel sem kezelhet8k homogén
csoportként, még szérakozds kozben sem. A min-
dig is meglévd kiilonbségek napjainkra sem sziintek
meg. Mdr az 1950-es évek vendégldtdsdval foglalko-
26 irdsokbdl tudni (Havadi 2006:340), hogy azok a
torekvések, amelyek a munkdsok szdmdra szakkép-
zettségtdl, kereseti viszonyoktdl fiiggetleniil ugyan-
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azt az elldtdst kivantdk biztositani — biifékben, tej-
ivokban, menzdn, vendégl8kben —, nem értek el
teljes sikert. A kiemelt helyzetben 1év8 szakképzett,
mivezetdi, elémunkdsi réteg szorakozdsdban is,
vendégldtdipari fogyasztdsaban is deklardlni szerette
volna sajdt elitpozicidjat.

~Ha én a lapdtosnak [segédmunkds] a munka-
helyen parancsolok, a presszéban sem fogok vele bra-
tyizni. Mdsnap a miiszakban mdr a hdtam veregetné
és nem a meldval foglalkozna. Legfeljebb koccintunk
egyet, de azutdn szigoriian kiilonvonulunk. |[...]...
meg a legegyszeriibb, hogy nem is ugyanoda jarunk
[60 éves épitdipari miivezetd].

Az egyszerli munkdsemberek anyagi okokbdl
nem engedhették meg maguknak, hogy els6 osz-
tdlyt éctermekbe jérjanak. A felfelé torekvd szak-
munkdsrétegek kisvendégldbe, presszoba, a kisebb
keresettiek italboltba jarhattak (Havadi 2006:340).
Parasztbdl segéd- és betanitott munkdssd valtak, il-
letve a kispolgdri mintdt kdvetd szakmunkdsok mds
preferencidk szerint vilasztottak maguknak széra-
kozdhelyet. Mintha a II. vildghdbort el8tti tiszti-,
altiszti kaszindk, munkdsolvasékdrok kaszeszer(ien
zdrt, szakmai endogdmidval jellemezhet§ vildga
nytjtott volna mintdt. Kutatdsunk sordn minden
szakmunkds, technikus végzettségli interjialanyunk
kitért arra, hogy ,az sm-ckkel [sm = segédmunkds]
haverkoddkar kinéztél”® maguk koziil, azt elfogad-
hatatlannak taldledk, s béremeléskor, el6léptetéskor
ezeket a munkdsokat hdttérbe is szorftottdk.

~Miutdn hazajottem Németbdl, csak ilyen beosz-
totti munkdt kaptam itr Miskolcon, egy iddsebb szaki
volt veliink a fénok. Ha valami megoldds nekem ju-
tott eszembe, vagy az én kitaldciom jobb volt, akkor
mindig iivoltort egyet, hogy <Nebogymd' a te szarod
nagyobb legyen, mint az enyém, én vagyok a mester!>
S dgy kellett csindlni, abogy 6 mondta.” [55 éves hi-
degburkold]

»--. & csalddkdzpontti és kozéposztdlybeli ide-
dkra épiild szabadid8-eltdltési normdi miate [...] a
kocsmdk nem pusztdn szembendlldst jelentettek a
hivatalosan is tdimogatott értékrenddel, hanem élet-
mddbeli alternativdt is kindltak. Ez abba az értelme-
zési keretbe is illeszthetd, amely szerint az iparvé-
rosokba bevdndorldk szdmdra a kocsmai kdzosség a
falusi, kozdsségi értékek transzformaldsde és tovabb-
élésée is jelképezte — ami az indusztrializdcidhoz
kapcsol6dé kozosségi formakkal szembeni ellendl-
lasként is értelmezhetd” (Horvath 2004:160).

Kutatdsunk a szellemi aktivitdst nem kivdné
szbrakozdsi formak egyértelmd, erSeeljes térnye-

3 58 éves CNC esztergilyos.

rését figyelhette meg. Az aktiv mulatozds, a zenés
szérakozéhelyek, diszkdk stb. ldtogatdsi ardnya a
megkérdezettek kozott 20-rél 37%-ra,? a klasszikus
italozéhelyek, kocsmdk, presszok felkeresése 24-
8l 50%-ra, az étkezést is nyudjtd vendégléké pedig
18-r6l 47%-ra ndvekedetett. Annak ellenére, hogy
a kocsmak ldtogatottsdgdnak 24%-os ardnydt kri-
tikdval kell kezelniink, hiszen ez az érték az eddigi
kutatdsoknak ellentmond (R. Nagy 2012:50-52),
a tendencia egyértelm(. A kérddiv mds, vonatkozd
kérdései is, a hosszabb beszélgetéseik is hasonlé ma-
gyardzattal szolgdlnak.

A munkdssdg identitdsinak a mult rendszerben
szerves részét képezd éntudat, a hatalom 4ltal sok-
szor deklardle kijelentés, mely szerint a munkds a
tdrsadalom vezetd rétegéhez tartozik, napjainkra
teljesen eltlint. Magabiztossdg helyett ,,mindeniirt
csak megaldzott szolgdk lehorgasztort fejeir lami”
s ebben a vildgban sziikség van kénnyen elérhetd,
gyorsan dromérzetet adé kikapcsoldddsi formékra.
A naponta Ujratermel8d$ stresszes 4llapot ellenst-
lyozésdra, a j6 kedély meg6rzése érdekében a mun-
kds ,,manapsdg tévézik, mert az olcsd, vagy iszik vagy
zabil, mert az meg azonnal rézsaszinné teszi a vildgor
— & gyakrabban is van, mint a szex”.° Sokan megje-
gyezték azt is, hogy a munkaidd betartdsdnak szigo-
roddsdval, a munka kozbeni iiresjiratok eltlinésével
megszlint a kozdsségi egyiittlétek — beszélgetések,
pletykalkodds, ugratdsok, viccel6dések — lehet8sé-
ge, {gy azt a munkaidd utdn kell pérolni.

Ugyanez a magyardzata annak is, hogy ezzel szem-
ben a szellemi aktivitdst kivdné szérakozdsi formdk
veszitettek jelentdségiikbdl. Igaz, a vartndl taldn kisebb
ardnyban. A mozik ldtogatdsa 25-r81 19%-ra, a szinhdz-
ba jérds 14-r6l 13%-ra, kidllitdsokra, koncertekre jérds
12%-r6l 10%-ra esett vissza. De leginkdbb a konyvedri
ldtogatdsok alkalmai csokkentek, 25-r8l 13%-ra. Indo-
kul szinte mindenki megemlitette az drak elszabadu-
l4sat, a szabadid8 mennyiségének csokkenését, az erds
konkurenciaként megjelend szdmitdgépes, internetes
lehetdségeket. Azt is ldtmunk kell, hogy a majdnem
kizdrélagosan a munkdsarisztokrécia tagjai 4ltal litoga-
tott, a magaskultirdhoz kothetd id8toltési lehetdségek
kitermeltek egy olyan elkotelezett, ardnyaiban kozel
dllandé6 munkdsréteget, amelyik gazdasigi okokbdl,
csupédn a divatot kdvetve nem hagyja ott megszokott
szérakozdsat.

4 Amennyiben kiilon megjelolés nélkil két
ardnyszdmot kézliink, ott az els§ mindig az 1984-es, a
mdsodik a 2014-es adatokra vonatkozik.

5 73 éves épitdipari technikus.

6 62 éves vegyipari gépész.
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A munkahely szervezi a szabadidét is. Egyrészt
elvdlasztja a munkaiddt és a szabadid8t, mdsrészt
a munkaidén tdl is programokat ad. Osszejarni a
kollégdkkal, sziiletésnapot, névnapot iinnepelni,
tdrsadalmi eseményekre jirni (Csoba — Krémer
2011b:44). Marx Kdroly a szabadid8s szférdban
egyrészt nem alkotd iddtoleéseket — pihenés, tdp-
ldlkoz4s, élvezetek —, mdsrészt személyes bels6 sziik-
ségletekbdl fakadé erdkifejtéseket emlit. Ez utdbbi-
aknak két tipusa létezik: a képességfejlesziés, és az
alkotd jellegti munkélkodds (Tiit6 2001:70). A sza-
badidé noveléséc Marx kivdnatosnak tartotta azért
is, mert ,Mennél jobban nd a munka termel8ereje,
anndl jobban meg lehet a munkanapot réviditeni,
és mennél jobban megroviditik a munkanapot,
anndl jobban néhet a munka intenzitdsa” (Marx
1955:491).

A munkdsok vidéken, els6sorban kisebb tele-
piiléseken vagy koldnidkban laké részének mindig
is alapvetd fontossdgti volt a munkdja melletti me-
z8gazdasdgi munkavégzés. A munka- és lakhelyiik
kozdtt ingdzdk naponta dtlagosan tiz érdt tledteek
és toltenek el ma is munkdval és utazdssal. Voltak
azonban ennél jelent8sen hosszabb id4tartamok
is. Amig a borsodi bdnyavidéken szdmos bdnya
tizemelt, tdmotten jottek-mentek a ,miszakos bu-
szok”. Az ingdzé bdnydszok életiik jelentds részét a
buszon iilve toltotték, hajnal 3-kor indultak s csak
16 6réra értek haza egy-egy nappalos miiszak utdn.”
A kotelezd tilmunkdk miatt f8leg az 6tvenes évek-
ben igen hosszt volt a munkaid§, és a szabadidét
tovdbb csokkentette a gyatra kozlekedés is, igy a
kettd ardnya az el8bbi javdra tolédott el (Belényi
2005:44).

Az otthoni teend8k elvégzésével a munkdval
tolestr idé még hosszabbra nyult. Ezeknek a mun-
kisoknak érthet8en igen kevés idejitk marad miive-
18désre, szdrakozdsra, a bardti kapcsolatok dpoldsd-
ra. A munka okozta firadtsdg is hozzdjdrul, hogy a
»szabadid8t” nagyrészt a televizié nézése toledtte ki
(Andorka — Harcsa 1979:76).

A sok utazdssal t8ltott 6ra, az idShidny ellenére
a megkérdezett id8sebb munkdsok mégis egy mun-
kéval teli, de az emberi kapcsolatokat sem nélkiils-
z8 életrdl szdmoltak be. A tdrsadalmi hél6 dpoldsa
ugyan részben dtterhel8dodtt az ingdzds id8szakdra
— a buszra, vonatra vérakozds és az utazds idejére
—, de nem okozott észrevehetd hidnyt. Errdl Téth

P4l is beszdmol 1976-os kutatdsiban (1976:45-52):

7 57 éves vdjar szébeli kozlése.

A bejird munkdsok a helyben lakdkhoz képest tobb
idot forditanak:

kertészhkedésre 26,59%-kal

féldecizésre, sorizésre 20,39%-kal

személyes kapcsolatokra 16,87 %-kal

bilok, tomegrendezvények latogatdsdra 14,88%-kal
asztali jdtékokra 14,31 %-kal

vendégeskedésre 10,84%-kal

kevesebbet:

szépirodalom olvasdsdra 14,00%-kal
fizikai testedzésre 13,60%-kal
sétdldsra 10,39%-kal

szakkinyvek olvasdsdra 7,04 %-kal.

A bejdrék szabadideje nem csupdn az ingd-
z4s miatt kevesebb. A falusi kornyezet lehetdségei
miatt majdnem mindegyikdjitk kécaki életet él,
mezdgazdasdgi tevékenységet is folytat. Ebben a
kozegben a szabadid fogalma joval szélesebb kor(,
mint urbdnus kézegben. Mig a hivatalos munkaidé
keretei kozotti munkavégzés egyértelmilien a mun-
ka kategdridjaba tartozik, addig az otthon végzett
mezdgazdasdgi tevékenység megitélésében gyakorta
dtsodrédik a szabadids tevékenységek kozé.

LAz ingdzds egyik nagyon fontos velejirdja,
hogy a kétlaki személyiség 4lland$ jelleggel két kul-
turdlis szféra kdzott mozog, dllanddan egyikhez sem
tartozik, mely dllapot végsé fokon személyiségének
dezintegricidjit is el8idézhet. A kétlakisdg egy
tobbszorosen kihaszndle 4llapot, melynél leginkdbb
szembedtld a szabadidé teljes hidnya. Ez a t8bbszo-
rosen kihaszndlt helyzet kovetkeztében az otthon
maradokra és els6sorban a n6i munkaerdre Gjabb
terhek hdrulnak, ugyanis az ingdzds helyzetében az
egész mezbgazdasdgi lizem vezetésének terhe a néi
munkaerd véllaira nehezedik” (Tagdnyi 1973:576).

A kédaki élet elterjedtsége, a munkaidd utdni
mezd8gazdasdgi munkdk végzése nem virt véltozdso-
kat mutat. Az elmdlt harminc esztendd alatt a me-
z8gazdasigi munkaalkalmak szdma ugyan csékkent,
de az évente ilyen tipust munkdra szdnt idé mint-
egy 2%-kal ndvekedett. Ezen beliil a vdrosokban
él8 munkdsok alkalom hijdn és a lakételepeket ve-
26 kiskertes, héevégi hdzas térségek szlomosodésével
kevesebb id8t szdnnak paraszti munkdk végzésére,
mig a falvakban él8 ingdzék kismértékben (6%)
novelték is foldmives aktivitdsukat. Az indokok
azonban kisebb mértékben megvaltoztak: sokan a
Stestmozgds meg a napozds miatt”,® mdsok amiatt,

8 55 éves malomipari betanitott munkds.
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mert ,,nem akarunk mérgezett nivényeket enni”,’ de
van, aki az 6romszerzés miatt:

~Mondta valaki a tévében még régen, hogy kertész
legyen, aki boldogsdgra vdgyik. Ez bizony igaz! Min-
den nap ér valami sikerélmény! Ahogy latom azoknak
a semmi kis paldntdknak a novését, hit Grommel telik
el a szivem, megnyugszom. Nekem ez olyan, mint egy
adag Xanax”. [73 éves épitdipari technikus]

A kertészkedésnek sok jo oldala is van: szabad
levegdn valé mozgist, igazi tevékenységviltdst, a
természet figyelését, a munka eredményében vald
igazi gyonyoriiséget tesz lehetévé. Nem csoda, hogy
4ltaldnos tapasztalat szerint a legtdbben szivesen
végzik (Mddné 1978:71).

A mids szdmidra segitségnytjtdsként vagy pén-
zért, napszdmban végzett mezdgazdasigi mun-
kik esetében sem tortént érezhetd valtozds, a mai
adatok megfelelnek a harminc évvel ezel6ttinek.
Az indokok sem viltoztak. Az a 12, illetve 10%-
nyi munkds, aki napszdmot is véllal, s aki a falusi,
alacsony képzettségli (segédmunkds) és alacsony
keresetli csoportbdl keriil ki, ezt kizdrélag anyagi
okokbdl teszi.

Elenyész8 mértékben novekedett mind a sajdt
célra (48-rél 52%-ra), mind a segitségnyijtds cél-
jabol (27-r8l 29%-ra) végzett otthoni, ipari jellegli
munkavégzés, a szerel6-javité munkdk ardnya. Az
ardnyok ugyan gyakorlatilag nem véltoztak, az okok
azonban alaposan. Az informdlis beszélgetésekbdl
nyilvdnvalévd valt, hogy a rendszervaltoztatds el8t-
ti ilyen tevékenységek egyéreelmiien a munka, mig
napjainkban sokkal inkdbb a szabadid§ kategoridja-
ba tartoznak. A hidnygazdasdg, a keresleti piac idé-
szakadban ,,nem lehetett nem javitgatni meg szerelni,
toldozni-foldozni”,"® mindenki rékényszeriilt erre.
Munkds kozegben az ilyen iigyesség, rdtermettség
mindig is egyértelmien férfiassdgi attribticum volt,
waki nadrigor viselt, annak ezeket a szereléseket meg
kellett tudni csindlni”."' A piacgazdasdg, a kindlad
piac bekdszontekor, amikor mér ,,bdrmir meg leher
venni Kindbdl, amiért régen kuncsorogni kellert”,'* a
barkdcsolds kétségkiviil hobbitevékenység, 6rom-
szerz8, alkotdi célzattal bir. Nagy szdmban vallot-
tak hasonlékat a megkérdezettek, hogy ,manapsdg
az ember [férfi] nyugalma hdrom esetben biztositots:
ha horgdszik, ha a gardzsban biitykol valamit, vagy a
we-n dilve” 3

9 51 éves vegyésztechnikusnd.
10 49 éves villanyszereld.

11 59 éves autdszereld mester.

12 55 éves elektronikai miszerész.
13 73 éves épitbipari technikus.

A ndk és férfiak kozorti tdrsadalmi egyenldt-
lenségek egyik megnyilvdnuldsa a munkaid§-sza-
badidg ardnyban is tetten érhetd. Magyarorszdgon
a hdzimunka szinte teljes egészében a néi munka
fogalmdval azonos (Czibere — Csoba 2011:122).
A szabds-varrds, kézimunkdzds, kotogetés azonban
ugyanazon elbirdlds ald esik, mint férfiak esetében
a hdz koriili, javité-szerel§-barkdcsolé munka. Az
ardnyok azonban nagyon er6teljesen, 56-r8l 29%-
ra csokkentek. A vélaszokbdl az deriil ki, hogy szin-
te az alapvetd sziikségletek szintjén végzett otthon-
szépitési, a csaldd elldtdsde szolgdld tevékenységek
hidtusdt egy mdsik, hasonlé készretéseket kielégits
tevékenység, a haszndltruha vdsdrlds, népszerd ne-
vén a turkdlds, turizds véltotta ki. Mind a kett8ben
megtaldlhatd az utdédok biztonsdgos felnevelésének
igénye, az ezért végzett munka sziikségessége, de
az utébbindl a keresés-taldlds Sromérzetével kie-
gésziilve. Régen a vésdrlds munka volt, ma pedig
sz6rakozds (Timothy 2005:24-25), a szabadidés
tevékenységek része. A felvett kérd8ivek, az inter-
juk is tanusitjdk, hogy ez a pdr évtizeddel ezel8tt
komoly munkdnak szdmité tevékenység javarészt
dtkeriilt a szérakozdsok kategéridjéba. A nyile 4ru-
kindlattal rendelkezd druhdzak 0j cikkek vdsdrldsdra
csdbitanak, egyben a vdsdrlé szdmdra mér szabad-
id8s tevékenységet is nydjtanak (Bédy 2008:26).
Emellett erdsen megjelennek azok a gazdasdgos-
sdgi szempontok is, amelyek szerint ,.ennyiért nem
éri meg a [varrd]gép folitt vakoskodni”,'* amikor ,a
turiban ott van minden, olcson, j6 mindségben”
rdaddsul ,,nekem a legnagyobb boldogsdg az, amikor
V-nével elmebhetek tirni egyet, és megyek is, ha van rd
sziikség, ba nincs!”'®

Mindekdzben a munkdsok tgynevezett 6nkén-

N

tes munkdt — civil szervezetek, egyhdzak stb. részé-
re — elenyész8 méreékben végeznek. Minddssze a
megkérdezettek 6, illetve 8%-a szdmolt be ilyenrdl.
A valldsgyakorlds ardnyszdmai elsg pillanatban ne-
hezen magyardzhaté okokkal mutatnak csokkend
értéket (25-r81 16%-ra). A rendszerviltoztatds elét-
ti évek azonban mdr kozel sem a valldsellenességgel
jellemezhet8k. Ebben az esetben helyesebb a valto-
zést a tdrsadalom egészét érintd jelenségként kezel-
ni. A multat azok az id8s emberek képviselik, akik
ha néha titkoltan, néha tiirten is, de egyiitt éltek a
valldsukat gyakorlékkal, s ha paraszti szdrmazdsa-
ak voltak, maguk is templomba jdrtak: ,,Ha nem is
hittem benne nagyon, de a szokds vitt azért a temp-

14 58 éves labordnsnd.
15 57 éves raktdrosnd.
16 51 éves vegyésztechnikusnd.
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lomba”.V A jelen ezzel szemben a megillithatatlan
valldsvesztéssel, az erkolesi értékrend 4ralakuldsival
azonosithatd, melyben sokadlagos kérdés a munkds
szdrmazds, ahol ,a pénz beszél, nem Jézus, [akinek]
még tan’ mobilja sincs”.'®

Egyes kutatdsok a munkdsok kozdsségi akreivitd-
sdt a lakdsok tdlzsifoltsdgara vezetik vissza. E szerint
a szlikos életkoriilmények és a szegényes otthonok
f8leg a férfiakat ,,...slirtin Gzte el hazulrdl arra kész-
tetve 8ket, hogy idejiiket, szabadidejiik nagy részét
koztereken (munkdsotthonban, kocsmdban, fut-
ballmeccsen, vagy csak az utcdn) tolesék el” (Gydni
1990:379). Braun Rébert a marosvdsdrhelyi mun-
késférfiakrdl hasonlékat jegyez meg: ,Szabad idejét
az utcdn vagy az egyleti helyiségben tlti, otthon
keveset il” (Braun 1909:516). Ugyancsak ennek
tudhaté be, hogy a telepi munkdssdg kozosségi ak-
tivitdsa j6val fejlettebbnek mutatkozik, mint a mds,
nem kolénidban él8 munkdsok esetében. ,A telepes
élénk tdrsadalmi életet él, egyesiiletekben tisztséget
véllal, fejlett szervezkedd” (Ban 1940:226).

»Kulturdlis szempontbél Rudolftelep egy nagyon jé
hely volt. Itt, kérlek, az iizemvezetés versengett azért,
kérlek, hogy milyen kulturdlis rendezvényeket kell csi-
ndlni. Volt olyan szilveszteri bdl, hogy az egész kir-
nyékrél idejdrtak mulatsdgra. Volt tekepdlya, persze
hogy volt. Lejdrtunk. Volt tancesoport. Akkor szinmii-
vészeti csoport. Errél a banya vezetése gondoskodott.
Négyszer volt mozivetités! Hetente négyszer” [77 éves
bdnydsz].

A sajét otthon falain beliili, illetve az otthonon
kiviili szabadid§ legfontosabb kozos sajétossdga az,
hogy annak nagy részét csoportosan tledeeék el.
Annak ellenére, hogy kedveltek voltak a maginyrt,
egyediillétet igényld, kozosséget nem kivdnd id8esl-
tési formdk is — olvasds, rddihallgatds, majd késdbb
a televiziézds, kézimunkdzds —, a vizsgdlt munkd-
sokra jellemzd volt, hogy szabadidejiik tdlnyomé
tobbségét is egyiitt toledeeék. A vélaszaddk 67%-a
sajdt lakdsdn beliil is, 87%-a nyilvdnos helyeken is a
kozos szérakozdsi formdkat preferdlea.

A szabadidd kozds, otthoni eltoltésére a leggya-
koribb indok a sziiletés- és a névnap volt, de bdrmi-
féle tinneplésre okot add alkalmat kihaszndltak arra,
hogy kézosen mulassanak. Ugyanigy ,indok lehe-
tett a nemzetkizi ndnap megiinneplése is”,'”” mint egy
kiilonlegesre tervezett, jol sikeriilt vacsora. Ez utéb-
biak gyakrabban estek meg, ha nagy mennyiségi,
gyorsan elfogyasztandé élelem — gombaszezonban

17 78 éves banyalakatos.
18 49 éves villanyszereld.
19 62 éves mindsitett hegeszté.

gomba, vaddszé munkdsok esetében vadhis — jutott
valaki birtokdba, de taldn a leggyakoribb alkalom
volt a kdzos étkezésre a szalonnasiités. Evési szdndék
nélkill is gyakran 8sszejottek kdrtydzni, zenét hall-
gatni, sakkozni, minden indok nélkiil beszélgetni
— s meglepd médon mér a vilighdbortt megel8z6
id8szakokban is kiilénféle tdrsasjitékokat jétszani.
Az otthoni 8sszejoveteleket kivétel nélkiil minden
esetben alkoholfogyasztds kisérte. Ez énmagdban
is elegendd volt a taldlkozdsra, hiszen ,,mikor md’
gdzosodott a bor, vét minden este kizds program az
ismerdsotkel”.

A lakételepeken, kolénidkban laké munkdssdg
korében 4ltaldnos volt a kdzosségi szorakozdsi alkal-
makon valé megjelenés. Ezek egy része nem kap-
csolédott kiemelt, szervezett alkalomhoz. A mun-
kaidg utdn az erre kialakitott helyiségben — ez a II.
vildghdboru el8tt a , kaszind”, utdna a ,kultar” vagy
Lklub” neveket viselte — 8sszejottek a munkdsok,
spontdn kialakitott keretben szérakoztak. Sakkoz-
tak, kdrtydzeak, bilidrdoztak, kugliztak, é16 vagy le-
mez-, illetve rddidzenét hallgattak, Gjsdgot olvastak,
vagy csupdn beszélgettek.

A kiilonféle — els@sorban az tigynevezett magyar
kdrtydra épiil8 — kdrtyajétékok nagy jelentéséggel bir-
tak a munkdsok korében. Ez a jelenség a XIX. szdzad
végi Magyarorszdg polgdrvildgdnak legjelent8sebb
szabadidds tevékenységének (Janoska 1999:142)
kozvetlen folyomédnya. Minden korszak lapja — kezd-
ve az Esti Ujsdgtdl az ezredvégi online portdlokig
— folyamatosan napirenden tartotta, s ezzel kovethe-
t6 mintaként kindlea fel a kdrtydzds szorakozdsdr. A
kdrtydz6 munkdsokhoz valé viszony kett8ssége a mai
napig megmaradt. Egyrészt ez egy elismerésre mél-
t0, ligyességet és fortélyt igényld, férfias szérakozds,
ahol a vesztes is nyer, mert ,aki a kdrtyiban béna,
az joé csajt fog kapni”?' misrészt egy bizonyos szintet
tullépve a csalddot, az utddokat veszélyeztetd, iildo-
zend§ szerencsejéték is. A rendszervaltoztatds eldtti
id8szakban a kdrtya a tobbi térsasjdtékhoz hasonléan
miér kezdett kikopni a munkds idétoltések korébél,
amikor vératlan helyrdl kapott tdmogatdst. A tele-
viziés pSkerkdzvetitések munkds kdrtyahaszndlokra
gyakorolt hatdsa, ,amikor Gyuri bdcsi [Korda Gyorgy]
bemondja az all-int, bit az frenetikus!”** kozvetleniil
is mérhetd. Mindez megerdsitést kapott az egyre ter-
jedd online pékerjdtékok elterjedésével is, a média
ehhez val$ pozitiv viszonyuldséval, ezzel a szerencse-
jétékos lét elfogadottabbd valdséval is.

20 89 éves vajar.
21 49 éves villanyszereld.
22 55 éves karosszérialakatos.
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A rendszervaltoztatds eldtt a kozponti hatalom
igyekezett minden apré részletében feliigyelni a
szabadiddt. Példdul a KISZ KB egyik 1964-es iilé-
sén széba keriilt az is, hogy egyes kdderek modern
kénny(izenei képzésen vegyenek részt, hogy megért-
hessék, s ennek koszonhetden megfelelden irdnyit-
hassak a fiatalok szérakozasat (Csatdri 2007:74). A
szervezett kozdsségi szorakozdsi alkalmak tekinteté-
ben a munkdskozdsségeket a pezsgd élet jellemezte.
Szinte nem mult el hét, hogy ne legyen valamiféle,
a munkdssdg egészét megmozgatd szinhdzi eléadds,
koncert, bdl, kultirhdzi rendezvény, ismeretterjesz-
t6 beszélgetés, filmvetités, sajit maguk 4ltal szerve-
zett énekkari, szinjdtszé bemutatd.

»1tt nem volt olyan, hogy unalom. Nem iilt otthon
senki sem. Jottek a vdrosi szinészek, énckesek, vagy mi
is betanultunk darabokat, volt zenckarunk és énck-
karunk is, miikodott a mozi. Es rendszeresen voltak
bdlok, taincmulatsdgok. Nem volt hét, hogy ne lett vol-
na valami. [...] Akit meg a kultiira nem érdekelt, jart
Jocimeccsre vagy a sorkertbe” [86 éves miihelyvezetd
kovdcs].

A szdrakozdsban a nemek megoszldsa kizel sem
nevezhetd kiegyenlitettnek. Az otthon zajlé ese-
ményekben ugyan a ndk is aktivan részt vettek, de
kozosségi helyeken joval ritkdbban jelentek meg,
mint a férfiak. A pdros megjelenést lehetdvé tevd
alkalmakon — mozi, szinhdz, bal, koncert stb. — tdl
nem volt jellemzd a részvételiik. Feltétleniil emli-
tést érdemel azonban az, ami a f6ldmiives falvakban
szinte sohasem fordult el§, hogy bizonyos hatdrok
kozote akdr hajadon ldnyok, akdr férjes asszonyok
férfikiséret nélkiil is megjelenhettek a szérakozdhe-
lyeken.

»Igaz, hogy vagy volt veliink mindig egy iddsebb
mamika is, vagy ilyen csoportban mentiink, de simdn
ott voltunk a presszéban sotétedésig. De utdna mdr
nem maradtunk, meg nem is volt kedviink, mert ak-
korra mdr beriigtak a banydszok és kitekedni kezdtek
volna” [77 éves aknai kézbesitond].

A bejdré munkdsok testedzésre kevesebb idét
forditanak, mint a helyben lakék, mivel mozgdsi
igényeiket kielégiti otthoni, kétlaki életmddjukbdl
ad6dé munkatevékenységiik. A munkdsok sport-
beli aktivitdsa er8sodott az elmult harminc eszten-
dében — 1984-ben a munkdsok 35, napjainkban
43%-a sportol rendszeresen. A labdarigis olyany-
nyira a leggyakrabban (izott sportok kozé tartozik,
hogy a t6bbit csak emlités szintjén lehet megnevez-
ni: kerékpdrozds, futds, testépités, csak régebben
pedig a természetjdrds, az asztalitenisz, a kézilabda.
A sportegyesiiletek régi szerepe (36%) mdra mér

csokkent (11%), a tdbbség (52%) egyénileg szerve-
zi meg sportoldsi lehet8ségeit.

Mellesleg megjegyezziik, az aktiv testmozgdssal
eltoledee szabadidd novekedését a vdlaszaddk egész-
ségi dllapotdrdl, testképérél vallott nézetei nem tiik-
rozik, s6t! Azt figyelhetjitk meg, hogy a sportoldssal
toltote kevesebb idé ellenére a harminc esztend6vel
ezel6tti munkdsok egészségi dllapota 40%-ban na-
gyon jénak, 49%-ban jénak volt mondhatd. Test-
tomeg indexiik® és testképiik kifejezetten egész-
ségesnek tlinik. Ezzel szemben az aktiv munkdsok
koziil sajdc egészségi dllapotukat csak 10%-nyian
mindsitették nagyon jénak, mig jénak 47%, kielé-
gitének 42%. Ezzel pirhuzamosan egy kissé kor-
pulens, stlytobblettel kiiszkd8, s azzal nagyon elé-
gedetlen munkést viziondlhatunk. A nosztalgidzést,
a megszépitd tévolsdg 4ltal okozott mérési hibdkat
is figyelembe véve is szembet(indek a sok sporttal
elledee szabadidd ellenére testitkkel és egészségi
4llapotukkal elégedetlen munkdsok. Kereshetjiik a
vélaszt az azéta jelentsen megvaltozott testképben,
a kiils§ erék éltal manipuldlt alacsony 6nelfogaddsi
szintben, a tdrsadalom elégedetlenné vildsdban, a
tartéssa vélt rossz nemzeti kézérzetben is.

A 1I. vildghdbort utén a mindenki szdmdra el-
érhetd belf$ldi tidiilés a munkdsjoléti intézmények
sokat propagdlt elemévé vilt. Része volt ennek ,a
kordbbi felsd osztdlyok szokdsainak 4tvétele, illetve
leromboldsa” (Horvdth 2007:48) ugyandgy, mint a
munkdsok 6n- és kdzbecsiilését magdval hozé, si-
kerrel valé kiizdelem a presztizzsel bird, értékesnek
tartott tidiil6helyek elnyeréséért.

A szabadid8s tevékenységek koziil kéeségkiviil
az {idiilés szenvedte el a legnagyobb csokkenést. Az
érett Kdddr-korszakra jellemzd, minden munkds
szdmdra széleskorlien és viszonylag kénnyen elér-
hetd tidiilési alkalmak a rendszervaltozast kévetéen
szinte megsziintek. Ez a manapsdg piaci alapokra
helyezett kikapcsoldddsi, rekredcids és gySgyuldsi
forma, pléne a kilfoldi idiilések terén egyértel-
mtien itkeriilt a stdituszszimbdélumok kozé. Itt sem
beszélhetiink 4ltaldban a munkdssdgrol, rétegzettsé-
gitk markdnsan megmutatkozik.

Az als6-kdzép életstilus lemaraddsa az elit, fel-
s8-kozép és kozép életstiluscsoportokhoz képest
tobb téren is szembedtld. Idegennyelv-tuddsuk hi-
dnya miatt nemzetkdzi kapcsolataik szerényebbek,
ritkdk a kiilfoldi utazdsaik. Emellett jatékos tdrsa-
sdgi tevékenységekben passzivabbak és szabadidds

23 A kérddiv tartalmazott olyan kérdéseket is,
amelyek a teststlyra, a testmagassdgra, illetve kiilonféle
egészségligyi problémdikra kérdeztek rd.
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aktivitisuk is visszafogottabb. Oket tekinthetjiik
az ,alsé-kozéposztdlyi” életstilusmintdte jelképezd-
megvaldsitd rétegnek (Utasi 1995:10).

Az elmult évtizedekben bekovetkezett munkds-
életmdéd-véltozds egyik legfdjobb, gyakran felemle-
getett traumatikus eleme az {idiilések elmaradésa.
A kérdéivek azon, nyitott vélasze igényld részén,
amely a mult és jelen legjelentdsebb kiilonbségeire
kérdezett rd, az tidiilések megsziinésére a valaszok
87%-4ban tortént emlités. Hosszabb interjit adé
beszélgetdtdrsaink koziil pedig mindenki (100%)
t4j6 pontként beszélt réla. Ezek szerint a ,,munka
t6bb lett, didiilés meg semmi” ' ,ma az iidiildkben
mdr munkdsgyercket nem taldlni”, mert ,ha sza-
badidéd madr lenne is, de pénzed az iidiilére az nem
lesz”.* A visszaemlékezések talajdn megindult az az
emlékmunka, amely nosztalgikussd tette az iidiilés-
sel kapcsolatos élményeket, még annak negativu-
mait is széppé alakitva.

» Turnusokban fél dra alatt enni a rintotthist a
porkiltszagi SZOT ebédlében? Hallgatni a szomszéd
szobdban lakdk ricsajir? Ismerkedési esteket végigiilni?
Uszni az iszapos Balcsiban, ami tele van szeméttel?
Zsirban tocsogd langost enni hosszas sorbandllds wtdn
a parton? Mennék én most is, akdr azonnal is, ha hiv-
ndnak!” [73 éves épitdipari technikus].

A falusi kozosségekben évszdzados hagyomd-
nyokkal biré mesemondds tovdbbélésérdl tobben
is megemlékeztek. Az Ella-aknai,” illetve a cse-
peli, Kossuth Lajos utcai munkdssz4llén® is volt
erre példa. Hasonld, a marosvésdrhelyi cukorgyar
munkdsszalldsdn éjszakdba nydlé mesélésekrdl Ke-
szeg Vilmos is beszdmol (2007:43). Arra, hogy ez
a szokds mikor és miért maradt abba, senki sem
emlékezett. Tobb interjialany® is azt feltételezte,
hogy a sz4llokban az 1950-es évek végén dltaldnossd
vél6 vezetékes rddio, kés6bb az oda bekeriils népri-
didk, népszuperek, illetve az 1960-as évektdl kezd-
ve a kozosségi térben elhelyezett televizidk, illetve
a fiilhallgatds tranzisztoros késziilékek megjelenései
okoztdk a mesélés gyakorlatdnak megszlintér. Az
azonban egészen az 1980-as évek kozepéig tobb he-

24 74 éves gumiipari szakmunkds.

25 45 éves élelmiszeripari szakmunkdsnd.

26 51 éves elektrikus.

27 78 éves banyalakatos szébeli kozlése.

28 82 éves melegiizemi f8gépész szébeli kozlése.
29 78 éves banyalakatos; 90 éves hdztartdsbeli nd;

88 éves akndsz; 86 éves mintaszed6né.

lyen is%*3! szokds maradt, hogy amikor valaki a sz4l-
16n lakdk koziil moziba ment, akkor ,,takarods utdn
t6virdl-hegyire elmondta a filmet, s akkor a szobdban
mindenki szdjtdtva figyelt”

A munkdsok aktiv hirfogyaszték voltak a mult-
ban, s jelenleg is azok. A felgyorsulé életritmus
felértékeli az informdcié tdrsadalmi szerepét. A
ylassan kifizetddd hireket” a szdzadvégtél egyre in-
kdbb felviltja az ,azonnal kifizet6dd hirek” (Liptdk
2001:81) 4radata — ezek szinte kivétel nélkiil nega-
tiv hirek, illetve a bulvér kategéridjaba tartoznak —,
s az életmodvaltdssal, az életszinvonal emelkedésé-
vel, a szabadid8 polgdri felfogdsdval fokozddott az
igény erre a specidlis tipust szérakoztatdsra. Sokan
ugyanis a hirek fogyasztdsdt ,.egy bizonyos, a gondol-
kodd embertipus szérakozdsa’-ként® kezelték.

A harminc esztenddvel ezel6tti munkdsok 66%-
a olvasott rendszeresen napilapot, ezen beliil 32%
kett8t vagy anndl tdbbet is. Legolvasottabbak a
Népszabadsdg, Népszava, Magyar Nemzet, Népsort
és a helyi lapok, igy az Eszak-Magyarorszdg voltak.
A bulvdrhoz legkozelebb 4ll§ lapokat a Rakéta, a
Szabad Fold és a N6k Lapja jelentették. Annak elle-
nére, hogy az online média hétkoéznapivd véldsgval
sem a lapok ellenéreékének el8teremtése, sem azok
elérhet8sége nem jelenthet nehézséget, napjaink
munkdsainak csak 44%-a rendszeres lapolvasé. A
nyomtatott sajtotermékek fogyasztdsa ritkdvd valt
(18%). Ezen tul hagyomdnyos és online hirgjsigok
esetében is elsdsorban a szdrakoztat szemléletli
médidk az elsédlegesek (78%), /Blikk, Kiskegyed,
Bors/, a komolyabb, informativabb, elemz6bb or-
ganumok a hdteérbe szorulnak. Tobb vélaszadé is
rezigndcidval éreékelte ezt a tényt, mely szerint ,,ma
mdr nem kell a sokoldalian tdjékozott melds” > mert
»a cégeknek csak feladat-végrehajtdkra van sziiksége,
az ondlls gondolkodds ezen a szinten rossz tulajdon-
sdg”,® illetve ,ha dogfiaradtan hazamész este, akkor
nem politikai elemzést akarsz olvasni, hanem azt,
hogy Berki kivasaltatta a heréit, az legalibb kikap-
csoll”.3

Napjainkra a legfontosabb és legldtvinyosabb

30 BAEV munk4sszallé, Miskolc — 51 éves kémii-
ves sz6beli kozlése.

31 Petéfi Sdndor Fitkollégium, Miskolc — 50 éves
esztergdlyos szobeli kozlése.

32 Lyukdbdnyai munkdsszall — 49 éves villany-
szereld.

33 32 éves egészségiigyi szakmunkds.

34 51 éves elektrikus.

35 51 éves vegyésztechnikusnd.

36 49 éves villanyszereld.
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szabadid8s tevékenységgé a tévénézés vélt. Azért,
mert kénnyen elérhetd, olcsé, aktivitdst jorészt nem
kivdn néz8jétdl, megteremti a tdjékozddds és a ki-
kapcsolddds illazidjae tgy, hogy kézben kozdsségi
élményével a sajdt csoporton beliilre poziciondl. A
multbéli tévézés sajdtossdga az volt, hogy hétkdzna-
pokon magasabb volt a televizi6 el8tt toltoet drdk
szdma, mert héevégékre , komolyabb, hosszasabb szd-
rakozdsokat tervezett mindenki, nem jutott idd a tévét
bdamulni”¥ . Hétkdznapokon 2,5 6ra, hérvégén 2,1
6ra volt a tévézésre forditott dtlag.

Napjainkra ezek az adatok a képernyd el6tt tol-
ot id8 novekedése mellete els8sorban a tévézésre
forditott id8 heti itemezése terén véltoztak meg.
A hétkdznapi 4tag 2,5 6rdjét messze meghaladja
a héwvégi 3,6 6ra. Napjainkra a hétvégére tervezett
szabadid8s lehetdségek az aktivitdsra valé igény
csokkenésével, gazdasdgi okok miatt besziikiiltek,
maradt a televizid. A szabadidé iizleti alapokra he-
lyez8dése (lisd Burke 1984:369) éppen ebben a
folyamatban figyelhetd meg legjobban. Gazdasigi
potencidl nélkiil a szabadidéiizlet fogyasztdi olda-
lan a munkdsok jelentds része nem tud megjelenni.
Szabadidérdl vallott nézeteikben tébben is Marx
kézismert, ginyos nézeteit hangoztattdk, mely sze-
rint ,,A rendér megtakaritja nekem azt az idét, hogy
onmagam zsanddrja legyek [...], a pap azt az idét,
hogy gondolkozzam” (Marx — Engels 1976:263). A
pap, az egyhdz szerepe alatt tobb beszélgetdtdrsunk
is a televiziét értette, azzal helyettesitette.

Beszédes adat, hogy mind a multban, mind a
jelenben a munkdsok 14%-a egyaltalin nem nézett,
néz televiziét. Az elutasitdsnak azonban egyetlen
esetben sem a média ellen megfogalmazott kritika
vagy ellenkulturdlis szempontok voltak az indokai.
A feszitett munkatempd, a hossztira nytlé munka-
id8, a passziv pihenés, az alvéds igénye okozza, hogy
»mire hazaérek, mdr nincs erém nézni sem, csak alud-
ni, é mdsnap is, és kovetkezd nap is, meg az azt kjver-
kezdn is, meg hétvégén is... "%

Kérd8iviink egyik kérdéscsoportja a kdzosen, il-
letve az egyénileg eltoltdtt szabadid mennyiségére
és annak mindségi jellemz8ire kérdezett rd. Hatd-
rozott volt a megkérdezettek véleménye (69, illetve
58%) abban, hogy az egyénileg eltdltote szabadidd
mennyisége az elmult harminc esztendd alatt keve-
sebb lett. A kozosségi alkalmak, a munkatdrsakkal,
bardtokkal, rokonokkal eltoltdtt szabadidd még
jobban megsinylette az elmult évtizedeket. 74, illet-
ve 68% érzi Ugy, hogy ezek az alkalmak ritkdbbak

37 62 éves mindsitett hegesztd.
38 33 éves gépkocsivezetd.

lettek, s csak 6, illetve 3% ldt novekedési esélyt. Azt
miér a 70-es évek kutatdsai is bizonyitottdk, hogy az
egyediil toleote id8 a gazdasdgi fejlettség ndvekedé-
sével magasabb (Cseh-Szombathy 1978:227-228).

~Kevés a fizetés, és csak tildraval lehet elérni a re-
dlis keresetet. A munkdsoknak nincs szabadideje, csak
ha csindl magdnak, akkor meg elvesziti a munkahe-
lyét. Igy lesz szabadideje, csak akkor mdr nem lesz
munkds. Embertelen ez a rendszer!” [47 éves fémfel-
dolgozd szakmunkds].

A kollektivan végzett munkdn til a munkdssdg
egész életmddjdra rdnyomja bélyegét a csoportban,
kozosségben vald 1étezés. A munkdsréteg tagjaiban
kétségteleniil erds az érzés, hogy egy csoporthoz tar-
toznak, s hasonléképpen bizonyos, hogy ez az érzés
magéban foglalja azt a f6ltevést is, miszerint lénye-
ges a bardtsdgos, egytittm(ikddésre kész, jészomszé-
di magatartds. A kozosségben valé gondolkodds a
munkdssignak nem 6nmagdtdl valé kulturdlis sa-
jdtossdga, azt els8sorban a mindenkori lakételepi
koriilmények és a kozos munka alatti nagyon erds
egymdsrautaltsdg kényszere hozza létre. A megkér-
dezettek lényegesnek tartottdk azt a definicié-ele-
met, mely szerint a munkdsok egyik legfontosabb
jellemz&je, hogy mindent egyiitt csindlnak, igy £4j6
folyamatként élik meg az ilyen szabadidds alkal-
mak gyériilését. Az ember igyekszik a lehetd leg-
tobb id8t ott eltdlteni, ahol kiegyenstlyozottnak,
elégedettnek, boldognak érzi magdt, amelyben a
személyisége ki tud teljesedni. Vannak ugyan olyan
munkahelyek, amelyek alkalmasak a niche-érzés
kivéltdsdra, azonban a szabadid8s tevékenységekre
szolgdlé terek erdteljesebben formdljak az emberek
niche-tudatdt (Michalké et al. 2007:272). Ha pont
ezek a terek, lehetdségek szikiilnek, akkor eléfor-
dulhat, hogy ,nem lesz mdr jé hangulatii munkds,
munkds se, csak igynevezett munkavdllals”

~Ahogy a macilacin [marxista-leninista tovibb-
képzés] be kellett magolni, a tékésckre az jellemzd,
hogy a timegek egész életidejér munkaidévé vdltozrar-
Jjédk dt. Na, most ez van. Nem is volt olyan biilye ez a
Karesz [Marx Kiroly]!” [73 éves épitdipari technikus].

Osszegzésiil elmondhatjuk, hogy harminc esz-
tendd alatt nem tdreéntek alapvetd szintli véltozd-
sok a szabadid8 fogalmdban, s kozel sem nevezhe-
t8 dinamikusnak a gyakorlat médosuldsa sem. A
tdrsadalom alapszint(i véltozdsai — szocializmusbdl
piaci elvii kapitalizmus, puha diktatirdbél nyugati
tipust demokrdcia, hidnykereskedelembdl kinla-
ti piac, bezdrkdzds helyett multikulturalizmus és
mindenki szdmdra elérhetd informdcids rendszerek

39 58 éves laborinsnd.
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4ltal megtdmogatott vildgfalu stb. — azok, amelyek
a szabadid6-munkaidd felfogdsdnak és kezelésének
véltozdsait hoztdk, s nem a munkds 1étbél valé sa-
jdtossdgok. A munkdsok tdrsadalmi csoportokon,
osztdlyokon beliili kiilondlldsa, sajdc logikdja, jel-
lemz8en egyedi aspirdci6i, kulturdlis autonédmidja
4talakuléban van, részben mdr 4t is alakult. Iden-
titdsuk még erds, s a mult emlékeibdl tdpllkozva
rendszeres meger6sitést is nyer — legaldbbis addig,
amig ezek az emlékek halvdnyulni nem kezdenek, s
még kézottink élnek ,,...az dreg szakik, akik min-
den leheletiikkel példdr adtak abbél, hogy hogyan kell

meldsként tisztességesen létezni”.*.
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Changes in the term, understanding and
practice of work and free time among
Hungarian workers between 1984 and
2014

The study based on cultural anthropological
fieldwork (a survey of nearly 500 respondents and
also topic oriented interviews) focuses on the rela-
tion between work and free time and its changes
in the last thirty years. The article talks about the
notion of free time and leisure among Hungarian
workers doing traditional physical work. By com-
paring the most important leisure activities and
putting them in a social scientific context we try
to unfold the reasons of differences and similari-
ties. Partly in order to create a milieu and partly the
make the text more authentic there are several cita-
tions of interviews in the text. The research proves
that there were no significant changes in the un-
derstanding of free time during the last thirty years
and not even the practice changes dynamically. The
modifications in terms of the understanding and
handling of free time are due to the changes of the
society and not due to the specificities of worker
lifestyle. The separation of workers in social groups,
their logic and their specific aspirations are chang-
ing or has already changed. Their identity though
is strong and gets strengthened by the memories of
the past.

Munka és szabadidd fogalmanak, felfoga-
sanak és gyakorlatinak véltozdsai magyar-
orszdgi munkdsok korében 1984 és 2014
kozott

A kulturdlis antropolégiai terepmunkdn (kozel
otszaz fés kérdbives adatfelvételen, illetve téma-
orientdlt interjikon) alapulé tanulmédny az elmult
harminc esztendd tiikrében vizsgdlja a szabadidé
és munkaid8 kapcsolatdt, azok véltozdsdt. A szo-
vegben a hagyomdnyosan kétkezi munkdc végzd,
magyarorszdgi munkavillalok munka-szabadidé
felfogdsarol, kezelésérdl esik sz6. A jelent8sebb sza-
badid8s tevékenységeket 8sszehasonlitva, azokat
tarsadalomtudomdnyi kontextusba helyezve az irds
kisérletet tesz az azonossdgok és kiilonbségek okait
feltdrni. Részben a hangulati milid megteremtéséiil,
részben hitelesitésiil a szovegben szdmos interjd-
részlet taldlhatd. A kutatds igazolja, hogy harminc
esztendd alatt a szabadid8 fogalmdban nem toreén-
tek alapvetd szintli valtozdsok, s kozel sem nevez-
hetd dinamikusnak a gyakorlat médosuldsa sem. A
tdrsadalom véltozdsai azok, amelyek a szabadidé-
munkaid§ felfogdsdnak és kezelésének médosuldsa-
it hoztdk, s nem a munkds 1étbdl valé sajétossdgok.
A munkésok tdrsadalmi csoportokon, osztdlyokon
beliili kiilsndlldsa, sajdt logikdja, jellemzden egye-
di aspirdciéi, kulturdlis autonémidja dralakuléban
van, részben mdr 4t is alakult. Identitdsuk azonban
még erls, s a mult emlékeibdl tdpldlkozva rendsze-
res megerdsitést is nyer.
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