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Absztrakt

Ez a szakirodalmi 4ttekintés az éghajlatviltozds
nemi dimenziéjdt vizsgdlja, azaz bemutatja, miként
e valtozas hatdsai eltéréen érintik a néket és a férfia-
kat, kivaltképp a fejlédé kontra fejlett orszdgokban.
Ehhez t6bbek kozt nemzetkozi szervezetek friss je-
lentéseit és egyéb dokumentumait vizsgdlja, s torté-
neti 4ttekintést nytjt a nemi szempontok bevondsa-
16l az éghajlatviltozdshoz kapcsolédé politikdkba,
tovdbbd példdkat mutat be az éghajlatvdltozdshoz
val alkalmazkodds és a nemek kozotti egyenld-
ség gyakorlati megvalsitdsdrdl, eredményességérdl
és akaddlyairdl. A jelen tanulmdny hangsilyozza,
hogy a ndk kézponti szerepet jdtszhatnak a fenn-
tarthaté fejlédés eldmozditdsdban, és hogy a nemi
szempontok figyelembe vétele elengedhetetlen az
éghajlatvdltozdst érintd politikdk és kezdeményezé-
sek hatékonysdgahoz. Végiil javaslatokat tesz a n8k
részvételének fokozdsira és a nemi dimenzié be-
dgyazdsdra az éghajlatvéltozds elleni kiizdelemben.
Kulcsszavak:
politika (éghajlat- vagy klimapolitika); éghajlatval-

éghajlatvéltozdshoz  kapcsol6déd
tozds; éghajlatvédelem; nemek kozdtti egyenldség
The Gender Dimension of Climate Change
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Approaches of International Organizations

Abstract

This literature review examines the gender dimen-
sion of climate change, that is, how the impacts of
climate change affect women and men differently,
particularly in developing versus developed coun-
tries. It does so by examining recent reports and
other documents from international organizations,
providing a historical overview of gender main-
streaming in climate change policies, and present-
ing examples of the practical implementation, suc-
cess, and obstacles of climate change adaptation and
gender equality. This paper emphasizes that women
can play a central role in promoting sustainable
development and that gender mainstreaming is

essential for the effectiveness of climate change pol-
icies and initiatives. Finally, it makes recommen-
dations for enhancing women’s participation and
mainstreaming gender in the fight against climate
change.

Keywords: climate change; climate policy; cli-
mate protection; gender equality

Bevezetés

Az éghajlatvdltozds, amely a Fold dtlaghdmérsékleté-
nek és id8jdrdsi viszonyainak hosszd tdva véltozdsdt
jelenti, korunk egyik legsilyosabb globdlis kihivdsa
(Eghajlatvéltozasi Kormanykozi Testiilet 2021). A
Meteorolégiai Vildgszervezet (2023) kutatdsai alap-
jdn 2014 és 2023 kozote a globélis hdmérséklet 4t-
lagosan mintegy 1,2 Celsius-fokkal haladta meg a
19. szdzad végi szintet, illetve megdllapitottdk azt is,
hogy az 1980-as évek 6ta minden évtized melegebb
volt az el6zénél. A Copernicus Eghajlatvéltozasi
Szolgélat legfrissebb elérejelzései (2025) szerint a
2024-es év volt a vildg eddigi legmelegebb éve. Az
éghajlac a Fold torténelme sordn természetes mo-
don is valtozott, az Eghajlatviltozdsi Kormdnykozi
Testiilet (2023) szerint azonban az elmult évszdzad-
ban tapasztalt gyors felmelegedés nem magyardzha-
t6 ezzel, a negativ eredményeket egyértelmtien az
olyan emberi tevékenységek okozzdk, mint péld4dul
a fosszilis tiizeldanyagok (azaz szén, olaj, gdz) széles
kor( hasznélata az otthonokban, a gydrakban és a
koézlekedésben.

A feljebb emlitett 1,2 Celsius-fokos globalis
dtlaghdmérséklet-emelkedés taldn nem hangzik
tdl soknak, azonban mdr ennek is 6ridsi hatdsa van
a tdrsadalomra, a gazdasdgra és a természetre, hi-
szen az éghajlatviltozds nemcsak kdrnyezeti kérdés,
hanem komoly tdrsadalmi és gazdasdgi kihivds is
egyben (United Nations Environment Programme
2022). A Nemzetkozi Valutaalap (2022) kimutatta,
hogy az éghajlatvaltozds hatdsai évente tobb mil-
lidrd dolldros veszteséget okoznak a vildg gazdasd-
ganak, és kiilsnosen nagy kockdzatot jelentenek az
alacsony jovedelmi orszdgok szdmdra. A Vildgbank
el8rejelzései (2021) szerint 2050-re akdr 216 mil-
li6 ember kényszeriilhet elvdndorldsra, ami sdlyos
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tdrsadalmi fesziiltségeket és politikai bizonytalansd-
got eredményezhet. Ezen tilmenden az Egészség-
tigyi Vildgszervezet adatai (2023) szerint az éghaj-
latvaltozds kovetkeztében névekvd hémérséklet és
szélsBséges iddjardsi jelenségek kozvetlen egészség-
tigyi kockdzatokkal jérnak, ideértve a h6hulldmok
okozta haldlesetek novekedésée és a fertdz8 beteg-
ségek terjedését.

Az id§ el8rehaladtdval egyre inkdbb egyér-
telmiivé vilik, hogy az éghajlatvéltozds lassitdsa
érdekében jelentds eredményt csak kollektiv 8sz-
szefogdssal lehet elérni, hiszen ez a jelenség min-
denkit (de nem egyforma mértékben) érint (Uni-
ted Nations Framework Convention on Climate
Change 2022). Ebbdl kifolydlag a kiilonbozd
fenntarthatdsdgi torekvések kozponti kérdéssé vél-
tak az orszdgok kézpolitikdjiban, kormdnyok vi-
ldgszerte tdrekszenek arra, hogy kdrnyezettudatos
magatartdsra 9sztondzzék polgdraikat, illetve hogy
programjuk 8sszhangban legyen a hazai és nem-
zetkozi kornyezetvédelmi torekvésekkel (United
Nations 2021).

A kiilonbéz8 mozgalmak eredményeképp leg-
tobbiinknek magitdl értet8d8, hogy milyen kovet-
kezményei lehetnek a bolygd felmelegedésének, arrdl
azonban kevés sz esik, hogy magdnak az éghajlatval-
tozds jelenségének hatdsai nem egyformdn érintenek
mindenkit, a nemek kézotti egyenlétlenségek ugyan-
is meghatdrozd szerepet jétszanak abban, hogy férfi-
ak és nék milyen mértékben képesek alkalmazkodni
ezeknek a valtozasokhoz, illetve ellendllni nekik (UN
Women 2023). Egyre tobb tudomdnyos cikk vildgit
14, hogy a nék és férfiak’ eltér tdrsadalmi és gazdasd-
gi helyzete miatt az éghajlatvaltozds nemi dimenzidja
nem hagyhaté figyelmen kiviil (UN Women 2023).
Eppen ezért az ENSZ 2021-ben kiadott Fenntart-
hat6 Fejlddési Céljai (Sustainable Development Goals)
koziil a 13-as cél kiemelten foglalkozik az éghajlat-
véltozds hatdsainak mérséklésével és a tdrsadalmak
ellendlloképességének névelésével (Hanga 2025). Ez
hangsilyozza az éghajlatviltozdshoz valé alkalmaz-
kodds fontossdgdt, amelynek egyik alapvetd eleme
a nemek kozotti egyenldség biztositdsa. Ennek tel-
jesiilése érdekében az ENSZ t6bb olyan programot
is kezdeményezett, amelyek célja a ndk és férfiak
egyenld részvétele az éghajlatvéltozdshoz kapcsol6dd

politikdkban.

' A magyar kultirdban éppugy, mint a legtobb eurépai
és keresztény kultirdban, két nemi csoportot kiilén-
boztetiink meg: a n6t és a férfic (Téth 2017). Ekkénta
jelen tanulmdny is e kettdt veszi alapul a nemi dimen-
zi6 és szempontok taglaldsakor.

Az utébbi id8kben hatdrozottan javult a cim-
ben szerepld téma reprezentdltsdga, egyre tobb
kutatds foglalkozik ezzel a teriilettel, azonban to-
vébbra sem kap elég figyelmet. Ebbdl kifolydlag
ezen irodalmi 4ctekintd célja, hogy sszefoglalja
az eddig rendelkezésre 4116 ismereteket, azonosit-
sa a kutatdsi hidnyossdgokat, és ezzel el8segitse a
téma tovadbbi (tudomdnyos) feldolgozdsit, illetve
az arr6l sz6l6 kozéleti-tudomdnyos pdrbeszédet.
A kovetkezd kutatdsi kérdések keriiltek megfo-
galmazdsra: milyen hatdssal van az éghajlacvdl-
tozds a nékre és a férfiakra, kiilénosen a fejlédd
kontra fejlett orszdgokban? Hogyan befolydsolja
a nemi kiildnbségek megléte az éghajlatviltozds
elleni kiizdelmet és az ahhoz val6 alkalmazkodds
stratégidit? Milyen szakpolitikai és tdrsadalmi in-
tézkedések segithetik a nemek kozotti egyenléség
érvényesitését az éghajlatvéltozdshoz kapcsolédéd

politikdkban?
Médszertan

A kutatdsi célok elérése érdekében szakirodalmi
dttekintdt készitettem az 4rtekinté médszertanok-
bél (literature review methods) dtvett szisztemati-
kus keresési stratégia, kutatdsi panordma és az ide-
ill8 dteekintd tipusnak megfeleld felépités alapjdn

(Id. Almadi 2019, 2020).

1. Ekképpen aszakirodalmi forrdsokat a Web
of Science, a Scopus, és a Google Scholar
tudomdnyos adatbdzisokbdl gylijtdttem
a climate policy (éghajlatvaltozdshoz kap-
csol6dd politika, roviden éghajlat- vagy
klimapolitika), a climate change (éghajlat-
valtozds), a gender equality (nemek kozotti
egyenl8ség) kulcsszavakra toreént keresés-
sel. Mivel ezekben nem taldltam elegend§
idészerli forrdst a témdban, a keresést ki-
terjesztettem nemzetkdzi szervezetekre is.
Osszesen 47 forrdst gytjtottem.

2. Ezekre tdmér, leird jellegli kutatdsi pano-
ramét készitettem, mely a kdvetkez8 meg-
oszldst mutatja a forrdstipusokrél: nem-
zetkdzi szervezetek kutatdsai, jelentései és
egyéb dokumentumai 17 db; tudomdnyos
folyéiratcikkek 14 db; kormdnyzati jelen-
tések 7 db; weboldalak és egyéb online
forrdsok 6 db; kényvek 3 db. A forrdsok
kivalasztdsa sordn tobb szempontot vet-
tem figyelembe: a publikdcidk frissességét,
a szerz8k és az intézmények hitelességét,
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kutatdsok esetén azok mddszertani meg-
alapozottsigdt, valamint a f6ldrajzi és
tematikus lefedettséget. A 2024-bdl és
2023-bél szdrmazé forrdsok hozzdvetdle-
gesen 80%-a szdrmazott nemzetkdzi szer-
vezetektdl, mivel azok tudrak a legfrissebb
(par hoénapos) publikdcidkkal szolgdlni
— ellenben a t5bbi forrds, s kivéltképp tu-
domdnyos cikk, f8ként pdr évvel ezeldtti
eredményt kozole.

3. Mivel a jelen munka célja nem csupdn a
meglévd tudds Osszegzése, hanem annak
elemzése is, az dttekintém a gyjedee for-
rdsokbdl szérmazé lényegi informdcidk
idérendi sorrendjével indul (a torténeti 4t-
tekintdkhoz hasonldan), majd 6t tovébbi
fejezetre és két alfejezetre tagolddik a vizs-
gélat kiilonféle szempontjai szerint (ezek
a éghajlatvaltozds hatdsainak nemi meg-
kozelitése, a nemek kozotti egyenl8ség és
az éghajlatvaltozdshoz val6 alkalmazkodds
stratégidinak dsszefiiggései, a szakpolitikai
és tdrsadalmi intézkedések szerepe).

Torténeti 4ttekintés az éghajlatviltozas
hatésainak nemi megkézelitésérgl

A nemek kizotti egyenldség (vagy pont, hogy kii-
lonbség) mint fogalom megjelenése az éghajlat-
véltozds vonatkozdsdban nem tekint vissza hosz-
sz multra, el8szdr az 1990-es években kezdtek
rd felfigyelni kutaték és nemzetkozi szervezetek
(Dankelman 2010). Hamar egyértelmiivé vil,
hogy az éghajlatvaltozds hatdsai, példdul az olyan
széls8séges iddjdrdsi események, mint az aszd-
lyok vagy az draddsok, eltér8en érintik a ndket
és a férfiakat (IPCC 2014). A nemi szempontok
figyelembevétele az éghajlatvaltozds elleni kiizde-
lemben azonban nemcsak tdrsadalmi igazsdgos-
sdgi kérdés, hanem hatékonysdgi szempontbdl is
fontos (UN Women 2020). fgy mdar 1992-ben
a Rio de Janeiro-ban megrendezett Kirnyezet és
Fejlédés cimt ENSZ konferencidn elfogadtdk az
ENSZ Eghajlatvdltozdsi Keretegyezményér (United
Nations Framework Convention on Climate Change
[UNFCCC)), illetve kiadtdk az dgynevezett Agen-
da 21 elnevezésti dokumentumot (United Nations
1992). Ezek kimondjék, hogy a néket teljes mér-
tékben be kell vonni a déntéshozatalba és a fenn-
tarthaté fejlédéssel kapcsolatos tevékenységek
végrehajtdsiba. Az egyezmény keretében pedig egy
olyan, kiilén napirendi pontot hoztak létre, amely

a nemek kozotti esélyegyenl8ség és az éghajlat-
véltozds kérdéseivel foglalkozik (United Nations
1992).

2001-ben az ENSZ hivatalosan is elismerte,
hogy van sszefiiggés a nemek kozotd kiilonbsé-
gek, az éghajlatvdltozds hatdsai és az alkalmazko-
ddsi stratégidk tekintetében, melyet a Marrdkesi
Megdllapoddsok (Marrakesh Accords) keretében
régzitettek (UNFCCC 2001). Ezt kdvetben a
2007-es Bali Akcidterv (Bali Action Plan) volt az
elsd olyan hivatalos dokumentum, amely egyértel-
mien utalt arra, hogy az éghajlatvaltozdsra irdnyu-
16 politikdk tervezése sordn figyelembe kell venni a
nemi szempontokat is (UNFCCC 2007).

2014-ben az ENSZ ¢éghajlatvéltozdsi konfe-
rencidja (Conference of the Parties [COPJ) létrehoz-
ta a Nemekre Vonatkozé Limai Munkaprogramot
(Lima Work Programme on Gender), amelynek cél-
ja a nemek kézotti egyenstly elémozditdsa és a ne-
mek kdzdtti egyenl8ség szempontjainak beépitése
a részes felek és az ENSZ Titkdrsdg munkdjéba a
Pirizsi Megdllapodds (Paris Agreement) végrehajtd-
sa sordn, a nemek kdzdtti egyenléséget figyelembe
vevd éghajlat-politika és fellépés megvalésitdsa ér-
dekében (UNFCCC 2015, 2023).

Az ENSZ 23. éghajlatviltozdsi konferencid-
jan létrehoztdk az UNFCCC els8, nemek kozotti
egyenl8ségre vonatkozd cselekvési tervée, az tgy-
nevezett Gender Action Plan-t (UNFCCC 2017).
Ez tobbek kozott az aldbbi prioritdsi teriileteket
hatdrozza meg: kapacitdsépités, tuddsmenedzs-
ment és kommunik4cid, nemek kozocti egyen-
stly, n8i részvétel és vezetés, koherencia, nemek
kozoeti esélyegyenldséget figyelembe vevd végre-
hajtds és ezek eszkdzei, monitoring és jelentésté-
tel. Ezek célja a nemek kozotti esélyegyenléséget
figyelembe vevd éghajlatvéltozdsra irdnyul$ in-
tézkedésekkel kapcsolatos ismeretek és megéreés
elémozditdsa, valamint azok érvényre juttatdsa a
részes felek, az ENSZ Titkdrsdg, az ENSZ szervei
és valamennyi érdekelt fél munkdjdban, tovdbbd
a nék teljes kord, egyenld és érdemi részvétele
az UNFCCC folyamataiban (UNFCCC 2015,
2023).

Az ENSZ 29., 2024 novemberében megren-
dezett éghajlatvéltozdsi konferencidjin a nemekkel
kapcsolatos kérdéseket az éghajlatvéltozdshoz vald
alkalmazkoddsrdl, a végrehajtdsrél és a finanszi-
rozdsrdl sz6l6 megbeszélések részeként is térgyal-
tdk mdr, igy egyértelmien megvalésulni ldtszik a
nemi egyenjogusdggal foglalkozé szakért8k 4ltal
2012-ben kittizétt cél, miszerint a nemek kozotti

VL. folyam, XVI. évfolyam, 2025/4. szdm
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egyenldségnek a lehetd legtobb teriileten meg kell
jelennie az éghajlatvéltozdsrol sz6l6 térgyaldsok

soran (UNFCCC 2023).

vezet (IPCC 2022). A Szihel-6vezetben a termés-
hozamok csdkkenése konfliktusokat okoz (ENSZ
Menekiiltiigyi Fébiztosa 2021). Az Eszaki-sarkvi-

évek

o | *Elsé kutatasok a nemek és a klimavaltozas kapesolatardl

-

1992 f'ej 16désben

*UNFCCC és Agenda 21 elfogadasa, a nok szerepének hangstulyozasa a fenntarthato

2001 stratégiak kapcsolatat

*Marrakesi Megallapodasok: az ENSZ clismeri a nemi kiilonbségek ¢s alkalmazkodasi

2007

*Bali Akcioterv: a nemi szempontok beagyazasa az éghajlat-politikikba

2014 Megallapodas végrehajtasa soran

+Lima Work Programme on Gender: nemi egyensuly elomozditisa a Parizsi

2017 UNFCCC keretében

*Gender Action Plan: els6 ENSZ cselekvési terv a nemek kézotti egyenléségrol az

2024 alkalmazkodas teriiletein is

+COP29: a nemi szempontok megjelenése a végrehajtas, a finanszirozas ¢s az

1. dbra.

Idévonal az éghajlatvdltozds hatdsainak nemi megkizelitésének fejlédésérsl (Sajit munka 2025)

Az éghajlatviltozis lehetséges hatdsai annak
dimenziéi szerint

Az éghajlatviltozds nem egyforma mértékben érint
mindenkit. A jelenség foldrajzi és nemi dimenzidi
ugyanis eltér8en gyakorolnak hatdst a nék és a fér-
fiak, valamint a fejl6dé és fejlett orszdgok jolétére
(IPCC 2021). A kiildnbségek megértése nélkiilsz-
hetetlen a hatékony éghajlac-politikdk kidolgozd-
sdhoz (United Nations Environment Programme
2022).

Foldrajzi dimenzié

Az olyan part menti és szigeti régik, mint a Maldiv-
szigetek és Délkelet-Azsia egyes részei, kiilondsen
érzékenyek a tengerszint emelkedésére, a viharokra
és az arvizekre (UNFCC 2023). Kiribati és Tuvalu
megélhetési veszélyekkel néz szembe: teljes kdzdssé-
gek telepiilnek 4t féként Uj-Zélandra és Ausztrdli-
dba a foldteriilet csokkenése és az édesvizkészletek
séval val6 szennyezddése miatt (World Bank 2021).
A Kozel-Keleten és szubszaharai Afrikdban a szdraz-
sdg és az elsivatagosodds fokozédik, ami vizhidny-
hoz, élelmiszer-bizonytalansighoz és migricidhoz

dék és az Antarktisz négyszer gyorsabban meleged-
nek a globdlis 4tlagndl, ami az Skoszisztémak fel-
boruldsét és a tengerszint emelkedését eredményezi
(National Aeronautics and Space Administration
2023). A vérosokban a szélsGséges héség, az drvizek
és a légszennyezés leginkdbb az alacsony jovedelmi
teriileteket érinti (European Environment Agency
2022). A jakartai és a mumbai drvizek rdvildgita-
nak a vérosi infrastrukedra kihivdsaira. A gleccserek
olvaddsa az Andokban, a Himaldjdban és az Alpok-
ban megviltoztatja a vizhozamot. Dél-Azsidban és
a Szahardtdl délre fekvdé Afrikiban a kisbirtokos
gazddkat a rendszertelen esdzések, a talajromlds és
a kdrtev8k sujtjdk, ami noveli a szegénységet és az
élelmezésbizonytalansigot.

Ezek a térségi példdk is azt mutatjdk, hogy az
éghajlatvédltozds nem csupdn kornyezeti, hanem
tdrsadalmi és gazdasdgi kovetkezményekkel is jdr,
amelyek egyre tobb embert érintenek kdzvetleniil a
mindennapi életitkben. S&t, az éghajlatvaltozdsnak
jelentds politikai vetiilete is van, hiszen évente mil-
lidkat kényszerit lakéhelyiik elhagydsdra, Sket ,kli-
mamenekiilteknek” (climate migrants vagy refugees)
nevezik, bar hivatalos ,menekiilt” stitusszal nem
rendelkeznek (ENSZ Menekiiltiigyi  Fébiztosa
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2023). 2050-re akdr 216 milli6 ember is migrd-
ciéra kényszeriilhet (World Bank 2021). A vilsig
kiilondsen stjtja Bangladest, a Szdhel-ovezetet és a
csendes-Gcedni szigeteket, ahol sokan élnek veszé-
lyeztetett teriileteken (ENSZ Menekiiltiigyi F6biz-
tosa 2023).

Nemi dimenzio

Az éghajlatvéltozds gyakran ardnytalanul nagy ter-
heket r6 a nékre, részben az Sket sijté tdrsadalmi-
gazdasdgi megkiilonbodztetés (vagy egyenl8tlensé-
gek), részben a f8ként a fejl6dd orszdgokban végzett
mez8gazdasigi és vizgazddlkoddsi munkdik miatt
(Elelmezésiigyi és Mezbgazdasdgi Vildgszervezet
2021).

Ez utébbi esetben az éghajlatviltozdssal jard
mez8gazdasigi terméshozamok csokkenése és viz-
hidny kiilondsen stlyosan érintik a ndi gazdalkodo-
kat, akiknek férfi tarsaikndl sokszor korldtozottabb
a hozzéférésiik a mez8gazdasigi erdforrdsokhoz és
technolégidkhoz (United Nations Women 2023).
Rdadésul, az egyre hosszabb vizgy(jt8 utak miatt
a nék és a ldnyok kevesebb id6t tudnak tanuldsra
és gazdasigi tevékenységek folytatdsdra forditani
(World Bank 2020).

Az éghajlatviltozdsnak egészségiigyi hatdsai (pl.
a légszennyezés és az abbdl ad6dé megbetegedések)
is vannak a nék szdmdra, mivel 8k gyakran az ott-
honmaradds, az otthoni munkdk révén jobban ki
vannak téve szennyez8 anyagoknak (pl. a fival vagy
szénnel val6 tiizelés sordn) (Egészségiigyi Vildgszer-
vezet 2023). Az Egészségligyi Vildgszervezet (2014)
szerint a ndk kiilonésen érzékenyek a 1égzdszervi
betegségekre, azok a ndk pedig, akik az egészség-
tigyi elldtds frontvonaldban dolgoznak, fokozottan
ki vannak téve a fertézéseknek is.

Tovébb4, a n8k nagyobb valdszintséggel lesznek
katasztrofdk dldozatai, mivel gyakran nem férnek
hozz4 a mentési lehet8ségekhez, vagy nem képesek
gyorsan reagdlni a vdltozé helyzetekre csalddi szere-
peik miatt. Ez utébbi arra utal, hogy mivel a n8k
4ltaldban kiemelt feleldsséggel viseltetnek a hdz-
tartdsért és gyermekeik gondozdsdért, a katasztrd-
fik sordn kisebb eséllyel tudjék elhagyni id8ben az
otthonukat. Ezt er8siti meg Neumayer — Pliimper
(2018) Bangladesre sszpontosité kutatdsa, mely
megdllapitotta, hogy a 2017-es tdjfun sordn a n8k
haldlozdsi ardnya kétszerese volt a férfiakénak! Ezek
mellett pedig nem elhanyagolhatd az sem, hogy a
nd8k jobban ki vannak téve a szexudlis erészak és az
er6szakos cselekmények kockdzatdnak, kiilongsen a

kimenekitési kézpontokban, ahol az infrastruked-
ra megszlinik és a kozbiztonsdg gyengiil. Péld4ul a
2020-as amerikai hurrikdn szezon esetében a déli
dllamokban 1év8 koézpontokban tartézkodé nék
tobb mint 30%-a (tehdt egyharmada!) arrél nyi-
latkozott, hogy ott tartézkoddsuk alact er8szak 4l-
dozatai lettek (American Psychological Association
2021). Egy mdsik jelentés (European Environment
Agency 2022) arra is révildgitott, hogy a szélsGséges
id&jdrdsi események és természeti katasztréfik utdn
a n6k nagyobb ardnyban veszitik el a munkahelye-
iket, majd pedig hosszabb ideig tart visszatérésiik a
munka akeiv vildgaba.

Mig azonban az éghajlatvéltozds a n8k fokozott
tdrsadalmi és fizikai sebezhet8ségével jdr egyiitt, ad-
dig a férfiak esetében a mentdlis egészség és a gaz-
dasdgi biztonsdg keriil pellengérre. Egyes kutatdsok
szerint ugyanis a nékhoz képest a férfiak korében
magasabb ardnyd az éghajlatvéltozdssal dsszefligg
mentdlis egészségiigyi problémdk (pl. depresszid,
szorongds) eléforduldsa az olyan kérnyezeti véltozd-
soknak fokozatosan kitett ipardgakban, mint péld4-
ul a bdny4szat, az erd8gazddlkodds vagy az épitdipar
(American Psychological Association 2023).?

A széls6séges id8jdrdsi események és természeti
katasztréfik természetesen a férfiakat sem kimélik,
8k ugyanis gyakran vdllalnak veszélyes mentési és
helyredllitdsi munkdkat, ami noveli a haldlozési ard-
nyukat és rontja a mentilis egészségiiket (Egészség-
tigyi Vildgszervezet 2023).

Az éghajlatvaltozds tdrsadalmi kdvetkezményei
kozote szerepel tovdbbd az erészakos konfliktusok
fokozdddsa is, amely a férfiakat egyardnt érinti, hi-
szen 8k nagy valdszinliséggel vesznek részt erdsza-
kos cselekményekben, vagy valnak azok 4ldozataivd
a természeti erdforrdsok sziikdssége miact (United
Nations Environment Programme 2022). Az ég-
hajlatvdltozds miatti természeti eréforrds-hidny,
példdul viz, terméfold, haldllomédny gyakran vezet
tdrsadalmi fesziiltségekhez és erészakos konflik-
tusokhoz, kiildndsen azokban a régidkban, ahol
ezekhez az erbforrdsokhoz korldtozott a hozzdférés.

2 Ez természetesen nem azt jelenti, hogy pl. az autd-

gydrakban dolgozé férfiak automatikusan depresz-
szidsabbak lesznek né tdrsaikndl, de a foglalkoztatdsi
bizonytalansig, a képzettségvesztés érzése (pl. az gj
technolégidk megjelenése miatt), a csokkend ke-
reslet egyes szakmdk irdnt mentdlis egészségromldst
okozhatnak, kiilonosen a férfiakndl, akik a tdrsadal-
mi szerepelvdrdsok miatt kevésbé kérnek segitséget,
vagy nagyobb stllyal élik meg a kérilmények vél-
tozdsit. Err8l bévebben 1d. American Psychological
Association (2023).
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Mivel a férfiak sok tdrsadalomban hagyomdnyosan
az er8forrdsok biztositdséért felelnek, az ezekhez
kapcsolédé konfliktusokban gyakrabban keriilnek
szembe er6szakos helyzetekkel (United Nations
Environment Programme 2022). A férfiak szdmdra
szintén nagy kihivést jelenthet a gazdasigi bizton-
sdg veszélybe keriilése és a munkalehet8ségek szi-
kiilése, mivel sok férfi dolgozik a mez8gazdasdgban,
a haldszatban vagy mds, az éghajlatvéltozds 4leal
érintett ipardgban. A munkanélkiiliség és a jélét
csokkenése fokozhatja a férfiak gazdasdgi terheit,
ami a csalddok széteséséhez, s igy nagyobb tdrsadal-
mi bizonytalansighoz vezethet (Cutter et al. 2008).

Fontos megemliteni a gyermekek és az id8sek
csoportjat is, mivel ezeket a csoportokat kiilondsen
veszélyeztetik a h8hulldmok, az alultdpldlesdg és az
éghajlatvéltozdssal osszefiiggd betegségek terjedése
(UNICEF 2022). Eurépédban a 2003-ashoz hason-
16 h8hullimok t5bb ezer ember haldldt okoztdk,
els6sorban az iddsek korében (Egészségiigyi Vildg-
szervezet 2022).

A nék szerepe az éghajlatvéltozis elleni
harcban

Az Eurbpai Bizottsdg kutatdsai (2021) alapjén az
éghajlatvéltozds minden orszdgban nagyobb hatds-
sal van a lakossdg azon rétegeire, amelyek megél-
hetése leginkdbb a természeti eréforrdsoktdl fiigg,
és/vagy amelyek a legkevésbé képesek reagdlni a
természeti veszélyekre, példdul az aszdlyokra, fold-
csuszamldsokra, drvizekre és hurrikdnokra.

A fejl6d8 orszdgokban a nék teszik ki a mezd-
gazdasdgi munkaerd kozel felét, gyakran mégsem
jutnak a férfiakkal azonos mértékben f5ldtulajdon-
hoz, pénziigyi forrdsokhoz és mez8gazdasigi tech-
nolégidhoz (Elelmezésiigyi és Mezbgazdasdgi Vi-
ldgszervezet 2020), ami kiilénssen kiszolgdltatottd
teszi Bket az éghajlatvdltozds hatdsainak. Rdaddsul,
a nbk egyenlétlen részvétele a politikai dontésho-
z4sban és a munkaerépiacon tovdbb fokozza a tdr-
sadalmi-gazdasdgi kiilonbségeket a nemek kozt, és
megakaddlyozza, hogy a ndk a férfiakkal azonos
mértékben hozzdjiruljanak az éghajlat-politikdk
kidolgozdsihoz, azok tervezéshez és végrehajtdshoz.

A N6k a Politikdban Mutaté (Women in
Politics Indicator 2023) szerint 2023 végén a ndk a
parlamentekben vildgszerte a képviseldk 26,1%-4t
tették ki, ami mérsékelt névekedést jelent az elmule
évtizedekhez képest (ardnyuk 1995-ben mindédssze
11% volt). Tovdbb4, a 2021-2022-es évek végén vi-
ldgszerte 25 aktiv ndi 4llam- vagy kormdnyf volt,

ami az ezen poziciék csupdn 8%-4t jelenti. E trend
ellenére azonban lényeges kiemelni, hogy a ndk kri-
tikus szerepet jatszhatnak (és jitszanak) az éghajlat-
politikai déntésekben, mivel dltaldban helyi szinten
ismerik és gyakran 6sszefogjak példdul a hdztartdso-
kat, a kozosségeket és akdr tdgabb perspekeivdban
a fenntarthaté erdforrds-gazddlkoddst érintd gya-
korlatokat (Agarwal 2010). Szintén megemliten-
d4, hogy a nék kérében elterjedt a tandri-neveli
szakma, ami remek lehetdséget nytjt az éghajlatvil-
tozéssal és annak nyomdn a fenntarthatésdggal kap-
csolatos szemlélet és viselkedés formdldsira mind a
sajdt csalddjuk, mind pedig a didksdg kiorében.

Jelentds szerepiik ellenére azonban vannak ré-
giok, ahol a néknek a gazdasigi és természeti erd-
forrésokhoz, az oktatdshoz, valamint a dontéshoza-
talban korldtozott a hozzéférésiik (Leach 2015). Az
UNESCO adatai (2022) szerint mig vildgszinten
a n8k 90%-a részesiil alapfokt oktatdsban, addig
kozépfoktl oktatdsban csak 50%-uk, ami munka-
véllaldsi és pénzszerzési lehetéségeiket is nagyban
befolydsolja. Tehdt az emlitett tényez8k hozzaféré-
sének biztositdsa mindkét nem szdmdra alapvetd
fontossdgti ahhoz, hogy a ndk a férfiakkal azonos
mértékben hozzdjérulhassanak az éghajlatvéltozds
elleni kiizdelemhez (Leach 2015).

Anndl is inkdbb, mert t6bb tanulmdny révildgi-
tott, hogy a nék nagyobb ardnyt képviselete a kor-
ményzdsban fejlettebb kérnyezetvédelmi politikd-
kat eredményez (Mavisakaly — Wangnerud 2018).
Azokban az orszdgokban, ahol t6bb néi képviseld iil
a parlamentben, gyakoribbak a szigoribb kérnye-
zetvédelmi szabdlyozdsok és a megdjulé energidba
torténd beruhdzdsok, tovdbbd nagyobb mértékii a
partokon és etnikai vonalakon 4tnydlé egyiicemi-
kédés, a fenntarthatdbb életmddra vald torekvés.
Helyi szinten valé bevondsuk pedig az éghajlatvil-
tozdssal kapcsolatos kezdeményezések és politikdk
hatékonyabb megvalésuldsdt eredményezi. Ezzel
szemben, ha ezen kezdeményezéseket vagy politi-
kékat a ndk érdemi részvétele nélkiil tervezik meg
és hajtjak végre, az novelheti a meglévd kiilonb-
ségeket és csokkentheti a hatékonysdgot. Péld4ul
Norvégia, ahol a parlamenti képviseldk 45%-a né
(Inter-Parliamentary Union 2023), az els8k kdzott
vezetett be szigord éghajlatvédelmi szabdlyozdsokat,
melyek eredményeként az iiveghdzhatdst gdzok ki-
bocsdtdsa csokkent, és az energiahatékonysdg javult
(OECD 2022). Indidban pedig, miutdn bevezették,
hogy a helyi énkormédnyzatok egyharmaddnak ve-
zetését kotelezben nbknek kell ellitniuk, nagyobb
hangsilyt fektettek az olyan koérnyezetvédelmi
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projektekre, mint példdul az erddtelepités vagy a
vizvédelem (Beaman et al. 2012).

Eurépdban a ndk t6bb vezetd szerepet véllal(hat)
nak az éghajlat-politika alakitdsiban. Néi politiku-
sok (pl. Ursula von der Leyen, az Eurdpai Bizottsdg
elnéke) olyan kezdeményezéseket tdimogatnak, mint
pl. az Eurdpai Z5ld Megillapodds (European Green
Deal), mely arra torekszik, hogy Eurépa 2050-re az
elsé klimasemleges (climate-neutral)’ kontinens le-
gyen, mikdzben a fenntarthat fejlédés egyik pillé-
reként a nemek kozotti egyenl8séget hatdrozza meg.
Emellett a nék Eurépdban alulrdl szervez6d$ moz-
galmakon keresztiil is formdljak a helyi éghajlatvé-
delmi intézkedéseket. Ilyen pl. a Fridays for Future
— melynek vezet8i kozt van Greta Thunberg aktivista
—, mely vildgszerte felhivja a figyelmet az éghajlati
problémakra. Ezek a mozgalmak hangsilyozzdk az
éghajlatvéltozds szdmos kovetkezményét, koztik a
kiszolg4ltatottabb csoportokra, kiilondsen a nékre
gyakorolt hatdsdt (Eurépai Bizottsdg 2022). Ezeken
feliil a ndi villalkozdk is kdzponti szerepet jdtszanak
az eurdpai éghajlatvédelemben, hiszen t6bb, meg-
Gjulé energidra, fenntarthaté divatra és kdrnyezet-
bardt technoldgidkra 8sszpontosité startupnak ndi
vezetSje van (Kirkwood & Walton 2021). Itt meg-
emlitendd az eurdpai N8k az energidban (Woman in
Energy) elnevezésti kezdeményezés, melynek célja,
hogy novelje a n8k részvételét a megtijuld energia-
iparban (Eurépai Bizottsdg 2022). Ez azért lényeges
cél, mert ebben az ipardgban a munkaerének csupdn
22%-4t teszi ki n8k.

Az éghajlatviltozds nemi dimenzidjat
figyelembe vevd eszkozok, megkozelitések

és gyakorlatok

A tiszta kdrnyezethez vald jog egy alapvetd emberi
jog, mely az emberi jogok harmadik nemzedéké-
hez, a globdlis vagy szolidaritdsi jogok kozé tartozik
(Boyd 2012). Ebbél kifolydlag az, hogy a ndknek és
a férfiaknak azonos lehet8ségekkel kell rendelkez-
niiik az éghajlatvaltozdshoz valé alkalmazkoddsban,
szintén emberi jogi kérdés — ezt a UNFCCC 2001-
es egyezménye kimondja.

3 Klimasemleges (climate-neutral): olyan éllapotot je-
lent, amelyben az emberi tevékenységek dltal kibo-
csdtott Osszes liveghdzhatdsti gdz mennyiségét teljes
mértékben ellenstlyozzak eltdvolitdssal vagy kompen-
z4cibval, igy azok 8sszhatdsa a globdlis éghajlatra nul-
la. A fogalom 4tfogobb, mint a karbonsemlegesség, és
célja az éghajlati rendszer stabilitdsdnak megSrzése.
(IPCC 2018; European Commission 2020).

Ahhoz, hogy az éghajlatvéltozds nemi szem-
pontjait be lehessen épiteni az azzal kapcsolatos
kezdeményezésekbe, kiilonds figyelmet kell szentel-
ni a nemek kozdtdi kiilonbségekre a kezdeménye-
zések minden fézisiéban (ENSZ Kérnyezetvédelmi
Programja 2016). Ekként specidlis eszkdzok, meg-
kozelitések és gyakorlatok haszndlata sziikséges az
éghajlatvéltozdshoz valé alkalmazkodds céljabdl.
Ezek koziil tobb a ndk hdtrdnyos helyzetére reagdl,
pl. az éghajlat-politikdk és -kezdeményezések kidol-
gozdsdban és végrehajtdsdban vald alulreprezentdlt-
sdgukra (UNFCC 2021). Habdr, a nemi kiilénb-
ségek id6ben és térben is kontextusfiiggéek (Boyd
2012). A nemi szempontokat figyelembe vevd
gyakorlatokat ezért az adott kulturdlis-tdrsadalmi-
gazdasdgi kornyzethez igazitani elengedhetetlen
(Farkas 2018).

Szintén a férfiak és ndk kdzotti egyenldség ki-
kényszeritését (az éghajlatvdltozdsi politikdk meg-
val6sitdsa kapcsdn) szolgdlja az ezen egyenl8ség
megvaldsitdsit a pénziigyi forrdsok tekintetében
célzé koleségvetés-tervezés, az Un. kritikus elszdmol-
zi alapok dltal, mint amilyen a Zsld Klima Alap
(Green Climate Fund) is, létrehozott politikdk ma
mér megkdvetelik a kiilénbozd projektektdl, hogy
tartalmazzdk a nemi egyenl8ség szempontjait is. Az
emlitett alap példdul elbirja a finanszirozott projek-
tek szdmdra egy szigord, nemi szempontokat figye-
lembe vevd elemzés elkészitését, valamint a férfiak
és ndk szdmdra egyenld el6nyok biztositdsdt a pro-
jektek kapcsdn (Eurépai Szdmvevészék 2024).

Tovébb4 kiemelendd, hogy a UNFCCC kere-
tében a nemzeti alkalmazkoddsra irdnyulé cselek-
vési tervek (National Adaptation Plans) folyamata
is hangstlyozza a nemek kézotti egyenl8ség szem-
pontjainak beépitését az éghajlatvéltozdshoz vald
alkalmazkodds megtervezésének minden szakaszéba
(Eurépai Parlament 2022). Ez magdban foglalja az
intézményi intézkedéseket, a kapacitdsfejlesztést, az
érdekelt felek bevondsit és a finanszirozdsi mecha-
nizmusokat. A folyamat célja a n8k kiszolgaltatott-
sdgdnak kezelése (vagy csokkentése) azdltal, hogy
biztositja aktiv részvételiiket a vonatkozé politikdk-
ban és kezdeményezésekben. Az UNFCCC nemek
kozotti egyenl8ségre vonatkozd cselekvési terve
(Gender Action Plan) keretet biztosit ezen erdfeszi-
tések dsszehangoldsdhoz.

Az olyan kezdeményezések, mint a United
Nations Development Program Nemek kizitti
Egyenléségi Stratégidia 2022-2025 (Gender Equality
Strategy 2022-2025) vagy a Global Gender and
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Climate Alliance keretében miksdd projektek,
azon dolgoznak, hogy felhivjak a figyelmet a nemek
kozott egyenl8ség fontossdgdra az éghajlatviltozdst
érintd stratégidkban (ENSZ Fejlesztési Programja
2022). E célbdl képzést és eszkozdket biztositanak
a politikai déntéshozok és a szakemberek szdmdra,
hogy be tudjék épiteni a nemi szempontokat az ég-
hajlatvaltozdssal kapcsolatos munkdjukba (Id. pl. az
afrikai, 4zsiai, csendes-Gcedni orszdgok kormdnyai
szdmdra dltaluk szervezett workshopok és technikai
tdmogatds).

A mir tobbszér emlitett, a témdban kiemelt sze-
reppel bir6 UNFCCC un. sebezhet8ségi felmérések
(vulnerabiltiy scanner) végzésével és a nemek kozotti
egyenléségre vonatkozé mutatdk mérésével is segiti
a nemi szempontok beépitését és annak hatékony-
sdgdt, eredményességét az éghajlat-politikakba és
-projektekbe (UNFCCC 2023).

Az olyan szervezetek, mint a N8k Kornye-
zetvédelmi és  Fejlesztési  Szervezete (Women's
Environment & Development Organization) és a
Természetvédelmi  Vildgszovetség  (International
Union for Conservation of Nature), el8segitik az
egylittm{ikodést a kiilsnbozd szektorok, kormdny-
zati és nem kormdnyzati szerepl6k, valamint ko-
zosségek és orszdgok kozote (kivaltképp a sikeres
kezdeményezések kiterjesztésére), valamint meg-
osztjidk a nemek kozotti esélyegyenléséget célzd
jogyakorlatokat és azok tanulsdgait (International
Union for Conservation of Nature 2021).

Ezek mellett kiilonboz8 teriiletspecifikus kezde-
mények is vannak, pl.:

o Afrikdban a Nék a Fenntarthaté Mezdgaz-
dasdgért program (Women for Sustainable
Agriculture Program) keretében néi gaz-
ddlkoddk kaptak képzést klimaintelligens
mezégazdasdgi technikdk (climate-smart
agricultural practices)' alkalmazdsira. En-
nek eredményeként javult a terméshozam,
novekedett a ndk jovedelme, és er8sddote
a kozosségek élelmezésbiztonsdga (Elel-
mezésiigyl és Mezdgazdasdgi Vildgszer-
vezet 2020). Ezen kiviil mar t6bb afrikai
kormdny is bevezette a kordbban emlitett

4 A klimaintelligens mez8gazdasdgi technikdk (climate-

smart agricultural practices) kifejezés olyan médszerek
és technoldgidk sszességét jelenti, amelyek célja a me-
z8gazdasdgi termelékenység ndvelése, az éghajlatvélto-
z4ssal szembeni ellendlléképesség javitdsa, valamint az
tiveghdzhatdst gdzok kibocsdtdsdnak mérséklése. Ezek
kozé tartozik példdul az alkalmazkodé vetésforgd, a
vizhatékonysdgot ndvelé ontdzési rendszerek vagy a
talajmeg6rz8 mivelési médok (FAO 2013).

kritikus elszdmoltathat6sdgi és irdnyitdsi
eszkozt az éghajlatvaltozdssal kapcsolatos
programok finansziroz4sdba.

Azsidban elinditottak a Nok Vizfelhaszndlsi
Egyesiileteinek Erdsitése Projektet (Women
in Water User Associations Strengthening
Project), melynek célja a ndk részvételé-
nek novelése a helyi vizgazddlkoddsi dén-
téshozatalban volt (UN Water 2021). A
programban résztvevd ndi vezetSk képzése
hozzdjérult a vizforrdsok hatékonyabb ke-
zeléséhez és a kozdsségek ellendllé képessé-
gének noveléséhez az éghajlatvéltozds hatd-
saival szemben.

Eszak-Amerikdban kidolgoztak a Nemzeti
Eghajlatvdltozdsi Stratégia: 10-20-40 Vizié
(National Climate Change Strategy: 10-20—
30-40 Vision) cim(i dokumentumot, amely
hangstlyozza a nemek kozotti egyenl8ség
fontossdgdt az éghajlatvaltozdssal kapcso-
latos intézkedésekben (EPA 2022). A stra-
tégia célja, hogy biztositsa a nék és férfiak
egyenld részvételét és elényeit az éghajlat-
politikdkban és -programokban.

Az Eurépai Parlament 2012-es 4lldsfogla-
ldsa kiemelte a nemek kozotti egyenl8ség
éghajlac-politikdkba valé bedgyazdsdnak
fontossdgdt. A dokumentum hangsulyozza,
hogy a nék kiilsnésen érintettek az éghaj-
latvaltozds hatdsaiban, és aktiv szerepvélla-
ldsuk elengedhetetlen a hatékony éghajlat-
politikdk kialakitdsdban.

A francia kormdny elismerte, hogy az ég-
hajlatvaltozds hatdsai ardnytalanul érintik
a néket, kiilonésen a fejlédd orszdgokban,
ahol a n8k jelentds szerepet jitszanak a me-
z8gazdasigban és a vizgazddlkoddsban (In-
ternational strategy of France for gender
equality 2018-2022). Ennek megfelelden
Franciaorszdg tdmogatja a nemek kozotti
egyenléség figyelembevételét a nemzet-
kozi éghajlat-politikdkban és  fejleszeési
programokban.

Németorszdgban olyan elemzések késziiltek
a vérosok klimdjénak valtozdsirdl, amelyek
figyelembe veszik a lakossdg minden rétegé-
nek (és nemekre vonatkozdan is) alkalmaz-
kodési sziikségleteit (Bundesministerium
fir  Umwelt, Naturschutz, nukleare
Sicherheit und Verbraucherschutz 2022).
Magyarorszdg esetében érdemes megem-
liteni Magyarorszdg mdsodik Nemszeti
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Eghajlatvdltozdsi Stratégidjit, ami hangsi-
lyozza, hogy az éghajlatvaltozds hatdsainak
kezelése sordn figyelembe kell venni a tdr-
sadalmi kiilsnbségeket, beleértve a nemi
kiilonbségeket is (Magyarorszdg Kormanya
2017). A stratégia kiemeli a sériilékeny
csoportok, kéztiik a ndk védelmét célzé in-
tézkedések fontossigdt az alkalmazkoddsi
tervekben.

A nemi dimenzi6 éghajlatviltozasi
intézkedésekbe valé beépitésének akaddlyai

7 7 ’ .
és nehézségei

Az egyik f8 problémaként az UNFCCC (2023) és
az Eur6pai Szdmvevészék (2024) is a nemek szerint
bontdst informdacids rendszerek és az azokhoz sziik-
séges adatok hidnydt azonositotta, ami korldtozza az
éghajlatvdltozds nbkre és férfiakra gyakorolt (eltérd)
hatdsdnak megértését, s az annak megfeleld intézke-
dések meghozataldt. Emellett az UNFCCC jelen-
tése szerint sok esetben hidnyzik a nemi dimenzié
fontossdgdnak tudatositdsa is az éghajlatvdltozdsi
intézkedésekben. Ez megfelel§ képzéssel és kapaci-
tdsépitéssel pSrolhatd.

Tovébbi gyakori akaddlyt jelentenek azonban a
finanszirozdsi korldtok — melyek az emlitett képzé-
sekhez és kapacitdsépitéshez is szitkségesek —, vala-
mint a megfeleld jogszabdlyi és szabdlyozdsi hdceér
(OECD 2021). Az el8bbi kovetkezményeként a
nemi szempontokat figyelembe vevd projektek sok-
szor nem részesiilnek elegendd finanszirozdsban.
Az utdbbiak, tehdt a nemi egyenl8séget tdmogatd
jogszabdlyok és szabdlyozdsi hdttér pedig f6ként a
fejldd8 orszdgokban hidnyoznak, vagy nincsenek
végrehajtva.

Mindezek oka valészintleg visszavezethetd arra
(is), hogy a nemek kozotti egyenl8ség megterem-
tése nem élvez els6bbséget a politikai déntésho-
zdsban (Allwood 2014). Péld4ul az Eurépai Unié
hosszti tdvii koltségvetését meghatdrozé Tobbéves
Pénziigyi Keret (Multiannual Financial Frame-
work) stratégiai eszkdz lehetne az éghajlatvdltozds
és a nemek kozotti egyenléség elleni fellépés 6sz-
szekapesolt finanszirozdsdra. Ennek ellenére, bdr
a 2021-2027-es ciklus horizontdlis prioritdsként
nevesiti mindkét teriiletet, azok prioritdsként valé
kezelése deklarativ szinten marad. A gyakorlatban
az éghajlatvdltozds és a nemek kozotti egyenldség
osszehangoldsa alig jelenik meg az allokdcids logi-
kéban, a célrendszerek operativ lebontdsdban vagy
a monitoring-mechanizmusokban.

Kiilonésen problematikus, hogy a legnagyobb
volument szakpolitikai eszkézok, igy a Kohézi-
6s Alapok (Cobesion Fund), a Kozds Agrarpolitika
(Common Agricultural Policy) és a Helyredllitdsi és
Rezilienciaépitési Eszkdz (Recovery and Resilience
Facility) esetében a nemi szempontok rendszer-
szintll bedgyazottsdga lényegében hidnyzik. Az ég-
hajlati célokat elviekben szolgdlé programok nem
rendelkeznek olyan mechanizmusokkal, amelyek
biztositandk, hogy azok a tdrsadalmi igazsdgossdg,
kiilonésen a nemi egyenl8ség szempontjabdl is els-
remutaté mddon valdsuljanak meg.

A politikai déntéshozatal szintjén a hidny nem
pusztdn technikai, hanem koncepciondlis is. A vi-
segrddi orszdgok (V4) tdrgyaldsi stratégidi jol pél-
ddzzdk ezt: a 2021-2027-es MFF el8készitési szaka-
szdban késziilt elemzések (pl. Almadi 2018, 2019)
szerint a V4-ek kdvetkezetesen hdttérbe szoritottdk
a nemek kozotti egyenl8séget mint finanszirozd-
si célt. Hangstlyosan fiskdlis és kohézids érdekek
mentén poziciondltdk magukat, és aktivan ellendll-
tak az Eurdpai Bizottsdg szocidlis és z5ld torekvése-
ket (beleértve a nemi egyenléséget is) hangsilyozd
javaslatainak.

Mindez révildgit arra, hogy az EU kéltségvetése,
bar retorikai szinten egyre tobbszor hivatkozik az
éghajlatvédelemre és a nemek kozotti egyenldségre,
a gyakorlat nem tiikrozi ezen célok valédi priori-
tdsként valé kezelését. Hidnyzik egy olyan dtfogd
pénziigyi keret, amely lehetdvé tenné, hogy az ég-
hajlatvédelem finanszirozdsa ne csupdn kérnyezeti,
hanem tdrsadalmi szempontbdl is dtform4lé hatd-
st legyen. E strukturdlis hidnyossdg a koltségvetés
sulypontjait is vildgosan tiikrdzi: a nemek kdzorti
egyenléség szempontja tovdbbra is alacsony politi-
kai érdekérvényesitd képességgel bir az uniés for-
rdsallokdcié sordn, kiilondsen azokban a régidkban,
ahol a tdrsadalmi haladdsra épiild pdrbeszéd politi-
kai ellendlldsba titkdzik.

Az n. Nemzetileg Meghatdrozott Hozzdjdru-
ldsok (National Determined Contributions) elsd,
2015-ben kezd8d8 forduldjdban a nemek kdzotti
egyenléséggel még csak értintdlegesen foglalkoztak,
anélkiil, hogy a legtdbb orszdg konkrét intézkedé-
seket és szakpolitikdkat terjesztett volna el (ENSZ
Fejlesztési Programja 2022). Ez azonban nyilvédnva-
16v4 tette, hogy szdmos orszdgnak milyen kihivdsok-
kal kell szembenéznie a nemek kozotti egyenl8ség
szempontjainak az éghajlat-politikdba és a cselek-
vési tervekbe valé beépitése sordn. A Nemszetileg
Meghatdrozott Hozzdjdruldsok nemi szempontokat
figyelembe vevd végrehajtdsdnak felgyorsitdsa és a
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fejlesztéssel jér6 eredmények szertefoszldsdnak elke-
riilése érdekében még szdmos politikai, kormdnyzdsi
és pénziigyi akadlyt kell felszdmolni (UN Woman
2022). Ehhez a minisztériumok és orszdgok kdzot-
ti egyiittmikddés javitdsdra van szitkség, valamint a
nemi szempontokat figyelembe vevd éghajlat-politi-
kék és -kezdeményezések meghozataldhoz sziikséges
intézményi kapacitdsok kiépitésére.

Kovetkeztetések

Az 4rrekintd Osszességében rdmutat arra, hogy az
éghajlatvéltozds hatdsai nem egyforma méreékben
érintik a ndket és a férfiakat, eldbbiek pedig gyakran
kiszolgaltatottabb helyzetben vannak. A nemi szem-
pontok bedgyazdsa az éghajlat-politikdkba nemcsak
igazsdgossdgi, hanem hatékonysdgi szempontbdl is
kulcsfontossdgt, 4m adat-, finanszirozdsi és jogsza-
bélyi (vagy tdgabb értelemben szabdlyoz4si) hidnyos-
sdgok, valamint kulturdlis-tdrsadalmi normék akad4-
lyozzdk ezt.

A nemi dimenzié éghajlatviltozds elleni kiiz-
delembe valé bedgyazdsa a fentebb leirtak alapjén
azonban biztos, hogy tovdbbi dtfogd intézkedéseket,
politikai reformokat és tdrsadalmi szemléletvaltdst
igényel. Erre megolddsként szolgdlhat a nemek ko-
zotti egyenléség megvaldsuldsdt célzé intézkedések
még intenzivebb integrdldsa az éghajlat-politikdba.
Tébbek kozote minden éghajlatot érintd projeke és
politikai dontés tervezésekor kotelezdvé kellene ten-
ni a nemekre vonatkozd hatdsok elemzését és azok
konkrét cselekvésekben valé megjelenitését. Ezeken
feliil a napjainkban egyre inkdbb el8térbe keriil8
mesterséges intelligencidban (MI) rejld lehetéségeket
is ki lehetne akndzni. Hasznos lehet egy olyan mes-
terséges intelligencidn alapulé nemzetkozi el6rejelzd
rendszer létrehozdsa, amely folyamatosan elemzi az
éghajlatvdltozds hatdsait nemi szempontbdl. Ez a
modell nemcsak a meglévd adatokra épitene, ha-
nem valds idejdi visszacsatoldssal segitené a dontés-
hozdkat az egyenl8tlenségek csokkentésére irdnyuld
intézkedések kialakitdsdban. Tovabbd az olyan ala-
pok, mint a Zsld Klima Alap, fokozottan tdmogat-
hatndk azokat a projekteket, amelyek kifejezetten
a nék éghajlatvdltozdshoz valé alkalmazkoddsit és
ellendlloképességét segitik. Ez nagyban hozzdjérul-
na a nék reprezentdcidjihoz és jélétének novelésé-
hez (sériilékenységének csokkentéséhez). Hasznos
1épés lehet a nemzeti szintd éghajlatvéltozdssal kap-
csolatos stratégidkban és alkalmazkoddsi tervekben
a nemi szempontok bedgyazdsdnak prioritdssd té-
tele is. Szintén nagy hangsulyt kellene helyezni az

éghajlatvéltozdssal kapcsolatos oktatds biztositdsdra,
tovdbbd a politikusok és vezetSk képzésére a nemi
szempontokkal szembeni érzékenységben. Tovabbd
hasznos lehet egy olyan globdlis 6sztondijprogram
is, amely kifejezetten az éghajlatvéltozdssal foglal-
kozd néi kutatdkat tdmogatja hosszii tdvon. Szintén
fontos a ndk képviseletének és részvételének ndvelése
az éghajlatvéltozdssal kapcsolatos nemzetkozi térgya-
ldsokon, vagy a kormdnyzati és nemzetkozi szervek-
ben kvotdk bevezetése a ndk ardnydnak novelésére.
Valamin egy 4j, a nemi kiilsnbségeket figyelembe
vevl és tdmogatd rugalmas munkaerdpiaci modell
létrehozdsa a klimaadaptécids dgazatokban’ is pozitiv
hatdst hozhat.

A kutatds korldtai kozé tartozik a hosszt tdvi
hatdsok elemzésének hidnya, illetve, mivel nem egy
szisztematikus tipusd dttekintdrdl beszéliink, igy
bizonyos pontokban a szubjektiv értékitélet megje-
lenitése. A jovében érdemes lehet egyéb, nem csak
nemzetkozi szervezetekt6l szdirmazé dokumentumo-
kat 4ttekinteni annak érdekében, hogy a témdrdl egy
4tfogd képet lehessen kapni és ne csak egy szemszog-
bél legyen megkozelitve a vizsgalt teriilet.
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